
   

 

 

 

PRIENŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRAS 
 
 
 
 
 
 

 

2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

2025 m. vasario 28 d. 



2 

 

TURINYS 

 

 

CENTRO PRISTATYMAS ........................................................................................................ 4 

CENTRO 2024 M. METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS .......................................... 8 

I. PLANAVIMO, ATSISKAITYMO, KONTROLĖS VYKDYMAS................................................9 

II. PREVENCINIŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ TEIKIMAS..........................................................9 

III. BENDRŲJŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ TEIKIMAS.............................................................10 

IV. SOCIALINĖS PRIEŽIŪROS PASLAUGŲ TEIKIMAS.........................................................11 

V. DIENOS SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ TEIKIMAS..................................................15 

VI. TRANSPORTO PASLAUGŲ ORGANIZAVIMAS IR TEIKIMAS.........................................18 

VII. APRŪPINIMAS TECHNINĖS PAGALBOS PRIEMONĖMIS.............................................19 

VIII. ASMENINĖS PAGALBOS PASLAUGOS.........................................................................21 

IX. SOCIOKULTŪRINĖS PASLAUGOS..................................................................................21 

X. PSICHOLOGINĖS PAGALBOS TEIKIMAS.........................................................................22 

XI. PARAMOS – LABDAROS ORGANIZAVIMAS...................................................................23 

XII. PROJEKTINĖS VEIKLOS VYKDYMAS............................................................................24 

XIII. SAVANORYSTĖ IR KITA VEIKLA...................................................................................28 

XIV. VIDINIS IR IŠORINIS KOMUNIKAVIMAS.......................................................................28 

XV. CENTRO MODERNIZAVIMAS.........................................................................................28 

XVI. BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS..........................................29 

XVII. DARBUOTOJŲ PROFESINĖS KOMPETENCIJOS TOBULINIMAS..............................29 

XVIII. BENDRASIS ADMINISTRAVIMAS................................................................................30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



3 

 

PRIENŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO 
DIREKTORĖS AURELIJOS URBONIENĖS PRANEŠIMAS 

 
 

Praėję metai Socialinių paslaugų centrui buvo reikšmingi – augome, plėtėme paslaugas 
ir stiprinome pagalbą bendruomenei. Tai atsispindi ir Centro finansiniuose rodikliuose – dėl 
didėjančio darbuotojų darbo užmokesčio bei papildomai priskirtų veiklų 2024 m. įstaigos 
metinis biudžetas padidėjo 18,21 proc. Šis augimas rodo, kad mūsų veikla plečiasi, o 
socialinės paslaugos tampa vis prieinamesnės tiems, kam jų labiausiai reikia. 

Džiaugiamės, kad mūsų rajone didėja socialinių paslaugų gavėjų skaičius, ypač tų, 
kuriems teikiamos integralios pagalbos ir dienos socialinės globos paslaugos asmens 
namuose. Taip pat dvigubai daugiau įsisavinome asmeninei pagalbai skirtų lėšų, nes pagal 
poreikio vertinimą asmenims buvo skirta daugiau valandų šiai paslaugai gauti. Tokia 
tendencija rodo, kad vis daugiau žmonių gali išlikti savarankiški savo namuose, gaudami 
jiems reikalingą pagalbą. 

Svarbi mūsų veiklos kryptis – projektinė veikla, leidžianti dar labiau stiprinti socialinių 
paslaugų sistemą. Toliau sėkmingai vykdome projektą „Kompleksinės paslaugos (KOPA)“, 
kurio metu šeimos gauna psichosocialinę pagalbą, individualias ir grupines konsultacijas, 
pozityvios tėvystės mokymus bei kitas būtinas paslaugas. Ši iniciatyva stiprina šeimų gerovę 
ir suteikia joms daugiau galimybių įveikti iškilusius sunkumus. Taip pat vystome „Integralią 
pagalbą“, kuri leidžia neįgaliesiems ir jų artimiesiems gauti kompleksines socialinės ir 
sveikatos priežiūros paslaugas savo namuose, užtikrinant kuo ilgesnį savarankiškumą ir orų 
gyvenimą. 

Didelis žingsnis į priekį – naujos, moderniai suremontuotos patalpos Vaikų dienos centro 
veiklai, kurias suteikė savivaldybė. Čia vaikai gali saugiai ir prasmingai leisti laiką, užsiimti 
ugdomąja veikla bei gauti emocinę ir socialinę paramą. Taip pat toliau dirbame pagal 
Paramos šeimai paslaugų kokybės standartą EQUASS, užtikrinant paslaugas šeimoms, 
susiduriančioms su socialiniais sunkumais. 

Ne mažiau svarbi mūsų veiklos sritis – techninės pagalbos priemonių asmenims su 
negalia aprūpinimas, kuris kasmet apima vis daugiau rajono gyventojų. 

Teisės aktų pokyčiai taip pat daro įtaką mūsų veiklai. Socialinės apsaugos politiką 
Lietuvoje formuoja Lietuvos Respublikos įstatymai, nutarimai, įsakymai ir kiti teisės aktai. 
Teisės aktų, įstatymų ir nutarimų pokyčiai reikalauja greitos reakcijos ir operatyvaus 
prisitaikymo įstaigos veikloje. Keičiantis teisiniam reglamentavimui, būtina nedelsiant 
atnaujinti vidaus tvarkas, procedūras ir darbo organizavimą, kad užtikrintume atitiktį naujiems 
reikalavimams. Dažni ir reikšmingi teisės aktų pokyčiai ne tik apsunkina planavimą, bet ir 
reikalauja nuolatinio darbuotojų įsitraukimo, jų kompetencijų atnaujinimo bei papildomų 
žmogiškųjų ir administracinių resursų.  

2024 m. vyko svarbūs teisės aktų pokyčiai: nuo 2024 m. liepos mėnesio įsigaliojo nauja 
Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų katalogo redakcija, atnaujintas socialinių paslaugų 
įstatymas, mokėjimo už socialines paslaugas tvarkos aprašas, dėl kurio nuostatų sumažėjo 
surenkamos įstaigos lėšos. Atnaujintos bendrosios socialinės paslaugos, dalis jų tapo 
nemokamos tiems, kurių pajamos nepakankamos baziniams poreikiams patenkinti. 

Žinoma, augant paslaugų apimčiai, susiduriame ir su naujais iššūkiais. Dirbame su 
įvairiais finansavimo šaltiniais, todėl administraciniai procesai tampa vis sudėtingesni. Naujos 
dokumentų valdymo sistemos DBSIS įdiegimas pareikalavo nemažai laiko ir pastangų, tačiau 
tikimės, kad ilgainiui tai leis efektyviau valdyti dokumentaciją. Socialinio transporto paslaugų 
teikimas išlieka aktualus klausimas – transporto priemonių remontas ir išlaikymas reikalauja 
papildomų lėšų, tačiau ši paslauga yra gyvybiškai svarbi mūsų rajono gyventojams, ypač 
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tiems, kurie neturi galimybės patys pasirūpinti savo mobilumu bei privalomai teikiame 
nemokamą paslaugą hemodializės pacientams. 

Nepaisant kintančios teisinės aplinkos ir kitų iššūkių, sėkmingai įvykdome visas 
savivaldybės paskirtas funkcijas, o mūsų darbuotojai – profesionalūs ir atsidavę savo misijai. 
 
 

 CENTRO PRISTATYMAS 
 
 

Prienų rajono savivaldybės socialinių paslaugų centras (toliau – Centras), turintis 
juridinio asmens statusą, įsteigtas Prienų rajono savivaldybės (toliau – savivaldybė) tarybos 
sprendimu1, adresu: Vytenio g. 2, Prienai, įm. k. 300886599, Tel. +370 319 52576, internetinė 
svetainė – www.prienuspc.lt, el. paštas: soc.paslaugucentras@prienuspc.lt. Veikla vykdoma 
nuo 2007 m. birželio 21 d. vadovaujantis  Centro nuostatais2.  

Centras atstovauja rizikos grupėje esančių asmenų ir silpniausių visuomenės narių 
interesus, kuriems yra reikalingos socialinės paslaugos. Prienų rajono gyventojams Centras 
teikia tiek bendrąsias, tiek specialiąsias bei kitas socialines paslaugas. Veiklos ataskaitoje 
apibendrinama 2024 m. Centro vykdyta veikla bei analizuojama, kaip buvo teikiamos 
socialinės paslaugos, vykdomi projektai, kaip tobulinamas socialinių paslaugų teikimo 
organizavimas ir Centro veiklos administravimas, siektini tikslai bei rezultatai. 

Centro veikla organizuojama vadovaujantis patvirtinta Centro 2024 metų veiklos 
programa 3 (toliau – programa). Šios programos tikslas ir plėtros kryptys atitinka savivaldybės 
2024 m. Socialinių paslaugų plano numatytus tikslus bei plėtrą.  

Socialinių paslaugų plėtros kryptys: 

• pagalbos namuose paslaugos senyvo amžiaus asmenims, asmenims su negalia 
seniūnijose; 

• dienos socialinės globos asmens namuose ir institucijoje paslaugos; 

• glaudesnis bendradarbiavimas su nevyriausybinėmis organizacijomis, organizuojant 
socialines paslaugas Prienų rajono gyventojams; 

• esamų ir naujų socialinių paslaugų plėtojimas prioritetą teikiant nestacionarioms 
socialinėms paslaugoms; 

• dienos užimtumo paslaugų teikimas asmenims su fizine, proto ar psichine negalia; 

• vaikų dienos centro veiklos plėtra; 

• tęstinis kompleksinių paslaugų teikimas šeimai; 

• savanoriška veikla. 
 
Programa atitinka Centro vertybines nuostatas: 
1. Gerbti paslaugų gavėjus ir vertinti kiekvieno iš jų individualumą; 
2. Stengtis suprasti kiekvieną paslaugų gavėją ir jam padėti;  
3. Vertinti visus paslaugų gavėjus vienodai ir teikti jiems pagalbą nepriklausomai nuo jų 

socialinės padėties, tikėjimo, lyties, rasės, įsitikinimų ar pažiūrų; 
4. Pasitikėti paslaugų gavėjais, būti objektyviais priimant sprendimus, nesivadovauti 

išankstinėmis nuostatomis;  

 
1 Prienų rajono savivaldybės tarybos 2007 m. sausio 25 d. sprendimas  Nr. T3-20 ,,Dėl Prienų rajono savivaldybės socialinių 
paslaugų centro įsteigimo“ 
2 Prienų rajono savivaldybės tarybos 2024 m. kovo 28 d. sprendimas Nr. T3-73 ,,Dėl Prienų rajono socialinių paslaugų įstaigų 
nuostatų patvirtinimo“ 
3 Centro direktoriaus 2024 m. balandžio 30 d. įsakymas Nr. (1.10)-ĮV-152  ,,Dėl Prienų rajono savivaldybės socialinių 
paslaugų centro 2024 m. veiklos programos patvirtinimo“ 

http://www.prienuspc.lt/
mailto:soc.paslaugucentras@prienuspc.lt
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5. Sukurti bendradarbiavimo su paslaugų gavėju santykius, į jo problemų sprendimą 
įtraukiant jį patį, jo šeimą, bendruomenę; 

6. Laikytis konfidencialumo, apie paslaugų gavėją žinomą informaciją teikiant tik 
įstatymų numatytais atvejais ir tik siekiant geriausiai apginti paslaugų gavėjo interesus.  

 
Centras vykdo šias funkcijas: 

• teikia bendrąsias socialines paslaugas – informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir 
atstovavimo, maitinimo organizavimo, sociokultūrines, transporto organizavimo, asmeninės 
higienos ir priežiūros paslaugų organizavimo; 

• teikia socialinės priežiūros paslaugas – pagalbos į namus, socialinių įgūdžių ugdymo 
ir palaikymo asmens namuose ir centre; 

• teikia dienos socialinę globą asmens namuose ir institucijoje;  

• teikia asmeninės pagalbos paslaugas; 

• teikia (socialinio) transporto paslaugas; 

• aprūpina techninės pagalbos priemonėmis; 

• teikia paramą maisto produktais; 

• pildo asmenų asmens veiklos ir gebėjimų dalyvauti klausimynus; 

• vertina socialinių paslaugų poreikį; 

• vykdo dienos užimtumo grupių Centre veiklą; 

• vykdo projektinę veiklą; 

• organizuoja paramos ir labdaros akcijas; 

• informuoja visuomenę apie Centro veiklą; 

• bendradarbiauja su socialiniais partneriais, kitomis institucijomis ar organizacijomis; 

• teikia kitas papildomas paslaugas. 
 
Savivaldybės mero suderinimu4 2024 m. Centre patvirtintas didžiausias leistinas 

pareigybių skaičius – 76,1. Darbuotojų skaičius 2024 m. gruodžio 31 d. buvo 80 asmenų   
(žr. 1 lentelė). 
 

1 lentelė. Centre patvirtintų etatų ir darbuotojų skaičius. 

 
Patvirtintas etatų skaičius 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 

71,1 74,1 76,1 

Priimtų darbuotojų skaičius 12 19 20 

Atleistų darbuotojų skaičius 9 17 15 

Atliekančių praktiką centre 6 24 12 

 
Didžiausią darbuotojų kaitą lėmė terminuotai priimti darbuotojai pavadavimui. 

 
1. Licencijos ir akreditacija 

 
Nuo 2015 m. sausio 1 d. Centras teikia tik licencijuotas paslaugas. Valstybinė 

akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnyba prie Sveikatos apsaugos ministerijos 2014 
m. gegužės 9 d. išdavė Centrui sveikatos priežiūros licenciją Nr. 3590, kuri suteikia teisę 
verstis asmens sveikatos priežiūros veikla ir teikti šias paslaugas: 

 
4 Prienų rajono savivaldybės mero 2024 m. gegužės 21 d. gautas suderinimas. 
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• Slaugos: bendrosios praktikos slaugos.  
Socialinių paslaugų priežiūros departamentas prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 
2014 m. liepos 31 d. Centrui išdavė dvi licencijas: 

• Socialinei globai suaugusiems asmenims su negalia ar senyvo amžiaus asmenims 
namuose teikti, licencijos Nr. L000000193. 

• Institucinei socialinei globai (dienos) suaugusiems asmenims su negalia teikti, 
licencijos Nr. L000000194. 

Centras teikia akredituotas socialines paslaugas: 
- pagalbos į namus5; 
- socialinių įgūdžių ugdymo, palaikymo ir (ar) atkūrimo (centre)5; 
- psichosocialinę pagalbą6; 
- socialinė priežiūra šeimoms7; 
- vaikų dienos socialinė priežiūra8; 
- akredituotą laikino atokvėpio9. 

 
2. Centro finansavimas 

 
Centras yra finansuojamas iš savivaldybės ir valstybės biudžeto lėšų bei panaudojamos 

projektams skirtos lėšos. Centras taip pat vykdo specialiąją programą – teikiamos mokamos 
socialinės ir kitos paslaugos, už kurias mokestį nustato steigėjas.  

Bendras centro biudžetas pagal daugumą biudžeto eilučių 2024 m. padidėjo, todėl 
bendrai 18,21 proc., pakilo ir metinis biudžetas. Biudžeto  paskirstymas pagal finansavimo 
šaltinius pateiktas (žr. 2 ir 3 lentelės, 1 pav.). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
______________________ 
    5 Prienų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2021 m. gruodžio 22 d. įsakymas Nr. A3-1130 ,,Dėl  
akredituotos socialinės priežiūros teikimo“  
   6 Prienų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2022 m. sausio 11 d. įsakymas Nr. A3-24 ,,Dėl 
akredituotos socialinės priežiūros teikimo“  
    7 Prienų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2022 m. gruodžio 29 d. įsakymas Nr. A3-1198 ,,Dėl 
teisės teikti akredituotą socialinę priežiūrą suteikimo“  
    8 Prienų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. lapkričio 29 d. įsakymas Nr. P1-326 ,,Dėl  

Prienų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. lapkričio 10 d. įsakymo Nr. A3-780 ,,Dėl  teisės 
teikti akredituotą socialinę priežiūrą suteikimo“ pakeitimo  
    9 Prienų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2024 m. spalio 22 d. įsakymas Nr. A3-724 ,,Dėl teisės 
teikti akredituotą socialinę priežiūrą ir (ar) akredituotą laikino atokvėpio paslaugą suteiki 
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2 lentelė. Centrui skirtų asignavimų iš savivaldybės biudžeto lėšų pasiskirstymas pagal funkcijas. 

Eil.
nr. 

 
Funkcijos pavadinimas 

 
Patvirtinta sąmata (tūkst. Eur) 

 

 
2022 m. 

 
2023 m. 

 
2024 m. 

1. Savivaldybės biudžeto lėšos 562,7 658,2 695,5 

2. Valstybės biudžeto specialiosios 
tikslinės dotacijos šeimų socialinei 
priežiūrai (atvejo vadybininkams ir 
socialiniams darbuotojams) 

532,9 

563,4 635,6 

3. Valstybės biudžeto specialiosios 
tikslinės dotacijos šeimų socialinei 
priežiūrai (individualios priežiūros 
darbuotojams) 

24,5 

28,3 24,6 

4. Valstybės biudžeto specialiosios 
tikslinės dotacijos socialinei priežiūrai 
asmenų su sunkia negalia 

172,2 222,5 232,7 

5. Už socialines ir kitas paslaugas 
surinktos lėšos 

68,5 86,0 86,0 

6. Projektas „Integrali pagalba“ 70,9 72,1 93,6 

7. Bendruomeniniai šeimos namai 
(socialinis darbuotojas) 

- 24,7 12,5 

8. Projektas „Pacientų pavėžėjimo 
paslaugos modelio sukūrimas ir 
išbandymas“ 

- 26,0 51,5 

9. Projektas „Kompleksinės paslaugos 
(Kopa)“ 

3,2 26,2 77,7 

10. Asmeninei pagalbai teikti 38,8 63,5 142,4 

11. Valstybės lėšos vaikų dienos centrui 7,6 7,6 7,6 

12. Valstybės lėšos socialinių paslaugų 
srities darbuotojų pareiginei algai 
didinti 

28,0 23,5 30,3 

13. Valstybės lėšos Šakos kolektyvinės 
sutarties įsipareigojimams vykdyti 

28,6 24,7 28,3 

14. Materialinio nepritekliaus mažinimo 
programa (Maisto kortelės) 

- - 10,5 

15. Individualios pagalbos teikimui 
užtikrinti (Klausimynų pildymui) 

- 30,0 65,0 

 Iš viso: 1 537,9 1 856,7 2 193,8 
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3 lentelė. Centro biudžeto pasiskirstymo palyginimas 2022-2024 m. proc. 

Lėšų pavadinimas 
Procentais % 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Spec. lėšos 4,5 5,0 4,0 

Savivaldybės lėšos 37,0 35,0 31,0 

Valstybės lėšos 50,0 53,0 55,0 

Projektinės lėšos 8,5 7,0 10,0 

Iš viso: 100 100 100 

 
1 paveikslėlis. Centro biudžeto pasiskirstymas procentais pagal finansavimo šaltinius 2024 m. 

3,95

31,7

10,2

Centro biudžeto pasiskirstymas pagal finansavimo šaltinius 2024 m. (%)

 
 
 

 CENTRO 2024 M. METINIO VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMAS 
 
 
Centro tikslas – sudaryti sąlygas asmeniui (šeimai) siekti sąveikos su jų socialine 

aplinka pokyčių ir gyvenimo kokybės gerinimo, įgalinant paslaugų gavėjus savarankiškai 
spręsti savo socialines problemas ir įveikti socialinę atskirtį. 

Centro uždaviniai: 
1. Teikti bendrąsias ir specialiąsias socialines paslaugas Centre ir paslaugų gavėjo 

namuose, atsižvelgiant į asmens (šeimos) socialinių paslaugų poreikį, užtikrinti teikiamų 
socialinių paslaugų kokybę; 

2. Plėsti socialinių paslaugų tinklą bendruomenėje, socialines paslaugas priartinti prie 
asmens gyvenamosios vietos; 

3. Vykdyti atvejo vadybos funkcijas ir koordinuoti atvejo vadybos procesus; 
4. Padėti grąžinti asmenims gebėjimą savarankiškai gyventi, integruotis šeimoje ir 

visuomenėje; 
5. Įgyvendinti socialinių paslaugų teikimo programas ir projektus savivaldybės 

teritorijoje; 
6. Nuolat kelti personalo kompetencijas ir kvalifikaciją. 
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I. PLANAVIMO, ATSISKAITYMO, KONTROLĖS VYKDYMAS 
 
 

Centro direktoriaus įsakymu patvirtinta Inventorizacijos komisija atliko ilgalaikio ir 
trumpalaikio turto apskaitą ir metų pabaigoje pateikė inventorizacijos aktus. Kiekvienas 
skyrius kartą į mėnesį organizavo skyriaus darbuotojų susirinkimus, kurių metu sprendė 
aktualius darbuotojams bei paslaugų gavėjams klausimus. Metų eigoje buvo peržiūrėta ir 
pakeista personalo valdymo struktūra, centro veiklos dokumentai, tvarkos ir aprašai, 
reglamentuojantys darbinius santykius ir paslaugų teikimą. 
 

Socialinė parama šeimoms (asmenims). 
Nuo 2022 m. vasario 1 d. vykdoma pavesta funkcija įgyvendinti Europos pagalbos 

labiausiai skurstantiems asmenims fondo lėšomis finansuojamą projektą „Parama maisto 
produktais ir higienos prekėmis“. Nuo 2024 m. sausio 1 d. pasikeitė paramos maisto 
produktais ir higienos priemonėmis teikimo modelis, labiausiai nepasiturintiems asmenims, ir 
Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo lėšomis finansuotą projektą 
„Parama maisto produktais ir higienos prekėmis“ pakeitė į „Materialinio nepritekliaus 
mažinimo“ programos paramą 10 iki 2027 m. 

Paramos gavėjų skaičius kiekvienais metais keičiasi visose seniūnijose (žr. 4 lentelė). 
 

4 lentelė. Paramos gavėjų skaičius pagal seniūnijas 

Eil. 
Nr. 

Seniūnija Gavėjų skaičius 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 

1. Balbieriškis 281 323 302 

2. Išlaužas 117 166 115 

3. Jieznas 316 370 435 

4. Naujoji Ūta 143 137 132 

5. Pakuonis 176 183 166 

6. Prienai 678 323 966 

7. Stakliškės 313 323 339 

8. Šilavotas 252 323 314 

9. Veiveriai 509 323 431 

  Iš viso  2783 3292 3200 

 
 

II. PREVENCINIŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ TEIKIMAS 
 
 

Centras organizuoja ir teikia prevencines socialines paslaugas11 asmenims (šeimoms, 
bendruomenėms), kurių tikslas – stiprinti asmens (šeimos) gebėjimą savarankiškai rūpintis 
asmeniniu (šeimos) gyvenimu ir dalyvauti visuomenės gyvenime, gilinti žinias ir ugdyti 
įgūdžius, kad ateityje būtų išvengta galimų socialinių problemų ir socialinės rizikos atsiradimo. 
2024 m. dėl prevencinių socialinių paslaugų kreipėsi 51 asmuo, kuriems buvo suteikta 80 
individualių konsultacijų (žr. 5 lentelė). 

______________________ 
10 2024 m. papildomai skirtos lėšos 10,5 tūkst. Materialinio nepritekliaus mažinimo programa (žr. 2 lentelė 

14 punktas) 
11 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 

6,5 tūkst. Eur. Prieiga per internetą:  2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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5 lentelė. Prevencinių socialinių paslaugų gavėjai 

Eil. 
nr. 

Pavadinimas 2023 m. 2024 m. 

1. Asmenys, kurie kreipėsi dėl 
prevencinių socialinių 

paslaugų  

14 51 

2. Suteiktos individualios 
konsultacijos 

13 80 

 
 Nuo 2023 m. kovo 9 d. Prienų rajono savivaldybės tarybos sprendimu Nr. T3-53 

Prienų rajono savivaldybės socialinių paslaugų centras paskirtas vykdyti bendruomeninių 
šeimos namų funkciją ir teikti kompleksines paslaugas šeimai Prienų rajono savivaldybės 
gyventojams. Bendruomeninių šeimos namų socialinis darbuotojas organizuoja12, konsultuoja 
ir informuoja apie kompleksines paslaugas Prienų rajono savivaldybėje gyvenančius asmenis, 
kuriems reikalinga pagalba siekiant įveikti iškilusius sunkumus ir krizes, savarankiškai 
pasirūpinti savo šeimos gerove, taip užtikrinant pozityvią šeimos raidą bei prisidedant prie 
šeimos gyvenimo kokybės gerinimo.   
 
 

III. BENDRŲJŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ TEIKIMAS 
 
 

1. Centro direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams, atvejo vadybininkai, 
socialiniai darbuotojai, socialiniai darbuotojai dirbantys su šeima, psichologas, projekto 
koordinatorė, individualios priežiūros darbuotojai teikia nemokamas informavimo (reikalingos 
informacijos apie socialines paslaugas ir pagalbos suteikimą asmeniui ir (ar) šeimai, 
konsultavimo (kartu su asmeniu analizuojama asmens (šeimos) probleminė situacija ir 
ieškoma veiksmingų problemos sprendimo būdų), tarpininkavimo ir atstovavimo (pagalbos 
asmeniui (šeimai) suteikimas sprendžiant įvairias asmens (šeimos) teisines, sveikatos, 
ūkines, buitines problemas, tvarkant dokumentus, mokant mokesčius, registruojant pas 
specialistus, tarpininkaujant tarp asmens (šeimos) ir jo aplinkos (kitų institucijų, specialistų, 
asmenų ir kt.) paslaugos. 

2. Centre teikiamos asmeninės higienos ir priežiūros paslaugos skirtos asmenims (ir 
šeimoms), kurie dėl nepakankamų pajamų ar skurdo negali pasirūpinti savo kasdienine 
higiena. Šios paslaugos apima maudymosi ir skalbimo paslaugas, kurios yra ne tik praktinės, 
bet ir labai svarbios asmeninei gerovei ir pasitikėjimui savimi. 2024 metais Centre buvo gauti 
11 prašymų dėl asmens higienos ir priežiūros paslaugų suteikimo. Maudymosi paslauga buvo 
suteikta 92 kartus, o skalbimo paslauga – 94 kartus. Šios paslaugos ypač aktyviai buvo 
teikiamos asmenims su negalia, kuriems tai yra esminė pagalba norint išlaikyti higieną ir 
geras gyvenimo sąlygas. 

3. 2024 m. socialiai darbuotojai vykdė Pienų rajone gyvenančių asmenų Dalyvumo lygio 
nustatymo individualios pagalbos poreikio klausimynų pildymą 13 per SPIS sistemą.  2024 m. 
buvo gauta atlikti 448 Prienų rajone gyvenančių asmenų individualios pagalbos poreikio 
klausimynus. Iš jų 439 klausimynai buvo užpildyti ir pateikti Asmenų su negalia teisių 
apsaugos   agentūros   teritoriniams   skyriams   per  SPIS  sistemą, 9 klausimynai neužpildyti 

____________________ 
12 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 11 punktas: Priedas 4BŠN Programa „Šeimos 

politikos stiprinimas“ Priemonės „Bendruomeninių šeimos namų funkcijų vykdymas“ įgyvendinimo 12,5 tūkst. 
Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 

13 2024 m. papildomai skirtos lėšos 65,0 tūkst. Klausimynų pildymui (žr. 2 lentelė 15 punktas) 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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arba perduoti kitoms savivaldybėms, dėl kelių priežasčių: asmuo mirė ar išvykęs gyventi pas 
artimuosius į kitą savivaldybę (žr. 5 lentelę). 
 

5 lentelė. Klausimynų pildymas pagal seniūnijas 

 Seniūnija Gautų užklausų atlikti klausimyną skaičius 
 

 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

 Prienai 104 146 189 

 Balbieriškis 30 26 22 

 Pakuonis 22 25 32 

 Naujoji Ūta 6 11 11 

 Jieznas 28 66 63 

 Veiveriai 34 56 56 

 Šilavotas 25 40 23 

 Stakliškės 20 35 36 

 Išlaužas 10 25 16 

 Viso 279 430 448 

 
 

IV. SOCIALINĖS PRIEŽIŪROS PASLAUGŲ TEIKIMAS 
 
 

1. Socialinės globos ir priežiūros asmens namuose skyrius – pagalbos į namus 
paslaugos 

 
Asmens namuose teikiama pagalbos į namus paslauga – informavimas, konsultavimas, 

tarpininkavimas, bendravimas, maitinimo organizavimas, maisto produktų nupirkimas, 
pagalbos teikimas maisto gaminimo, asmeninės higienos priežiūros ar buities tvarkymosi 
procese, lydėjimas į įvairias įstaigas bei kitos paslaugos, kurios yra teikiamos iki 10 val. per 
savaitę. Paslaugos teikimo trukmė ir sudėtis priklauso nuo individualių pagalbos į namus 
paslaugų gavėjo poreikių, sveikatos būklės, ir kitų aplinkybių, kurios lemia žmogaus gebėjimą 
savarankiškai funkcionuoti, asmens (šeimos) finansinių galimybių mokėti už paslaugą.  

Per 2024 metų laikotarpį pagalbos į namus paslaugas gavo 186 asmenys14. 
Pastaraisiais metais panašus paslaugas gaunančių asmenų skaičius atspindi tai, jog žmonės 
vis domisi ir naudojasi socialinėmis paslaugomis. Gautomis žiniomis iš Prienų rajono 
savivaldybės socialinės paramos skyriaus 2024 metų pabaigoje kai kuriuose seniūnijose  
(Prienų, Veiverių, Šilavoto) buvo susidariusi didelė pagalbos į namus paslaugų laukiančių 
asmenų eilė, kadangi pagalbos į namus paslaugų poreikis išaugo dėl intensyvesnės 
informacijos sklaidos apie teikiamas socialines paslaugas savivaldybėje, kuri yra susijusi su 
individualios pagalbos plano asmeniui su negalia sudarymu.  

 
 
 
 
_________________________ 
14 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 

296,5 tūkst. Eur., finansavimo šaltinis 5SB (SP) 20,0 tūkst. Eur, 7 punktas. Priedas 4SZI „Socialinių paslaugų 
įstaigose dirbančių socialinių paslaugų srities darbuotojų pareiginei algai padidinti“  20,0 tūkst. Eur. Prieiga per 
internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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Lankomų paslaugų gavėjų skaičius išlieka panašus, kadangi jau lankomiems paslaugų 
gavėjams kiekvienais metais reikia vis daugiau pagalbos valandų, jie stengiasi išnaudoti visas 
galimybes, kad tik kuo ilgiau galėtų gyventi savo namuose, pasinaudojant bendruomenėje 
esančiomis paslaugomis (žr. 6 lentelė).   
 

6 lentelė. Pagalbos į namus paslaugų gavėjų pasiskirstymas pagal seniūnijas. 

Eil. 
Nr. 

Seniūnija 
Asmenų skaičius 

2022 m. 2023 m.  2024 m. 

1. Balbieriškio  12 12 10 

2. Išlaužo  8 7 8 

3. Jiezno  33 34 31 

4. Naujosios Ūtos 14 14 13 

5. Pakuonio 14 14 14 

6. Prienų  67 71 72 

7. Stakliškių 13 10 12 

8. Šilavoto 13 10 9 

9. Veiverių 13 17 17 

 Iš viso: 187 189 186 

 
2024 metų laikotarpiu už suteiktas pagalbos į namus paslaugas per metus buvo 

priskaičiuota 36 883,09 Eur suma. Per 2023 metų laikotarpį už paslaugas priskaičiuota 34 
764,17 Eur. suma, o 2022 metais – 27 985,44 Eur. 7 individualios priežiūros darbuotojai ir 
asmeniniai asistentai naudojosi Frontu mobiliąja programėle teikiant paslaugas asmens 
namuose. 
 

2. Laikino atokvėpio paslaugos 
 

Centrui 2024 m. spalio 22 d. Prienų rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 
įsakymu Nr. A3-724 „Dėl teisės teikti akredituotą socialinę priežiūrą ir (ar) akredituotą laikino 
atokvėpio paslaugą suteikimo“ suteikta teisė teikti akredituotą laikino atokvėpio paslaugą 
asmeniui (šeimai ) jo namuose. Laikinas atokvėpis – tai socialinės priežiūros paslauga 
asmens namuose, teikiama laikino atokvėpio paslaugos gavėjams, siekiant sudaryti sąlygas 
asmenims kurie namuose augina, prižiūri, globoja kartu gyvenančius asmenis, reikalaujančius 
nuolatinės priežiūros, atsitraukimo ir poilsio laikotarpiu. 

Laikino atokvėpio paslaugos organizuojamos gavus sprendimą dėl socialinių paslaugų 
asmeniui (šeimai) skyrimo. Sprendimą priima Prienų rajono  savivaldybės administracijos 
direktoriaus įgaliotas asmuo. 2024 metais laikino atokvėpio paslauga nebuvo teikta. 

 
3. Vaikų dienos centras „Pienės pūkas“ – vaikų dienos socialinės priežiūros 

paslaugos 
 

2024 metais Vaikų dienos centro „Pienės pūkas“ veikloje dalyvavo 15 vaikų, kurie yra iš  
šeimų gyvenančių Prienų mieste15. Spalio mėnesį VDC veiklai buvo suteiktos naujai 
suremontuotos, erdvios ir atskiros  patalpos. 

_____________________________ 
15 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 5,6 punktai: finansavimo šaltinis priedai Nr. 3VCA 

ir 4VCA  7,6  tūkst. Eur., finansavimo šaltinis 5SB 6,9 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto 
vykdymo ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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 Naujų patalpų dėka vaikams buvo siūlomos įvairesnės veiklos, galimybė daugiau skirti 
dėmesio individualiems poreikiams. Vaikai, kurie lankė Vaikų dienos centrą, jų amžius buvo 
nuo 7 iki 14 metų. Nuo 2023 m. lapkričio mėnesio vaikų dienos socialinės priežiūros paslauga 
yra akredituota. Mokslo metais VDC lankytojams užtikrintos palankios sąlygos pamokų 
ruošai. Lankytojai taip pat turėjo galimybę pasinaudoti kompiuteriu, internetine prieiga, bei 
esant mokymosi sunkumams, sulaukti socialinio darbuotojo pagalbos. Pagal VDC 
darbotvarkę namų darbų ruošai buvo skiriama 1 val. Po pamokų ruošos ar veiklos, pagal 
pomėgius, buvo organizuojami pavakariai, iš VDC lėšų, kurios buvo numatytos maitinimo 
paslaugai teikti vaikų dienos centro lankytojams. Pavakarius pasiruošia patys vaikai, stebint ir 
padedant socialinei darbuotojai. Tokiu būdu ugdomi vaikų asmeninės higienos ir darbiniai 
įgūdžiai, savarankiškumas, atsakomybės jausmas bei patenkinami fiziologiniai poreikiai.   

Kiekvieną dieną vaikų dienos centro lankytojai buvo kviečiami užsiimti skirtingo pobūdžio 
veiklomis, kurios buvo organizuojamos ne tik Prienų rajono savivaldybės socialinių paslaugų 
centre, bet ir už jo ribų. Vaikai dalyvavo dailės, meninės veiklos ir dainavimo užsiėmimuose. 
Bendradarbiavome ir su Prienų kultūros ir laisvalaikio centru.  

Dienos centro lankytojams buvo suorganizuota septynios pažintinės, poilsinės ir 
pramoginės kelionės: išvyka į Birštoną du kartus, į Kauną tris kartus, taip pat vyko į Veiverius 
ir Jonavą.   

 
4. Paramos šeimai skyrius – socialinės priežiūros paslaugos šeimai  

 
Paramos šeimai skyriaus darbo tikslas – koordinuoti atvejo vadybos procesus, teikti 

bendrąsias bei socialinių įgūdžių ugdymo, palaikymo ir (ar) atkūrimo paslaugas paslaugų 
gavėjų namuose ar Centre. 2024 m. atvejo vadybos procesą koordinavo ir  socialines 
paslaugas Prienų rajono šeimoms teikė Paramos šeimai skyriaus socialinio darbo 
organizatorė, 6 atvejo vadybininkai, 17 socialinių darbuotojų, 3 individualios priežiūros 
darbuotojai 16. 7 ir 8 lentelėje pateikta šeimų, kurioms taikoma atvejo vadyba, Prienų rajone, 
statistika. Lentelėje esantys statistiniai duomenys rodo, kad 2024 m. taikant atvejo vadybą, 
bendras šeimų skaičius lyginant su 2023 m. yra padidėjęs. 2024 m. lyginant su 2023 m. buvo 
daugiau šeimų, kurioms buvo pradėta taikyti atvejo vadyba. 2024 m. lyginant su 2023 m. buvo 
daugiau šeimų, kurioms buvo užbaigtas atvejo vadybos procesas. 

 
________________________________ 

16 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 
4LRVB SV1 620,2 tūkst. Eur socialinių darbuotojų ir atvejo vadybininkų socialinės priežiūros šeimoms teikimo 
savivaldybėje, 4LRVB SV1  24,5  tūkst. Eur individualios priežiūros darbuotojų socialinės priežiūros šeimoms 
teikimo savivaldybėje, finansavimo šaltinis 5SB 16,5 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo 
ataskaitos 

 
 

7 lentelė. Šeimos, kurioms taikoma atvejo vadyba statistika. 

 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

1. Šeimų, kurioms taikoma atvejo vadyba skaičius 159 177 183 

2. Šeimose, kurioms taikoma atvejo vadyba, augančių 
vaikų skaičius 

325 354 375 

3.Šeimos, kurioms pradėta taikyti atvejo vadyba per 
metus (jose augančių vaikų skaičius) 

49(98) 88 (154) 91 (158) 

4. Šeimos, kurioms atvejo vadyba pradėta, kai buvo 
atliktas vaiko situacijos vertinimas 

42 78 76 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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5. Šeimos, kurioms atvejo vadyba pradėta taikyti, 
neatlikus  vaiko situacijos vertinimo 

7 10 15 

6. Šeimų, atvejo vadybos proceso užbaigimas per 
metus, skaičius.  

47 56 74 

7.  Šeimų, atvejo vadybos procesas užbaigtas, nes 
šeimoje neliko nepilnamečių vaikų (vaikas tapo 
pilnamečiu, emancipuotas arba sudarė santuoką) 

3 6 17 

8. Šeimų, atvejo vadybos procesas  užbaigtas, nes 
išnyko priežastys dėl kurių šeimai buvo inicijuota atvejo 
vadyba 

37 44 40 

9. Šeimų atvejo vadybos procesas užbaigtas, nes 
išvyko gyventi į kitą savivaldybę (užsienio valstybę) 

5 5 13 

10. Šeimų atvejo vadybos procesas užbaigtas, nes 
tėvams neterminuotai apribota tėvų valdžia ir vaikui 
nustatyta nuolatinė globa 

2 1 4 

 
8 lentelė. Šeimų, kurioms taikoma atvejo vadyba ir vaikų skaičius seniūnijose 2023-2024 m. pabaigai 

Seniūnija Šeimų 
skaičius 
2023 m. 

Vaikų augančių 
šeimose skaičius 

2023 m. 

Šeimų 
skaičius 
2024 m. 

Vaikų augančių 
šeimose skaičius 

2024 m. 

Prienų sen. 53 104 60 109 

Balbieriškio sen. 14 38 15 29 

Išlaužo sen. 7 16 9 15 

Jiezno sen. 22 41 27 61 

Naujosios Ūtos 
sen. 

3 5 3 6 

Pakuonio sen. 12 19 10 15 

Stakliškių sen. 23 51 21 48 

Šilavoto sen. 13 20 12 23 

Veiverių sen. 30 60 26 69 

Viso: 177 354 183 375 

 
2024 m. socialinės darbuotojos, dirbančios su šeima teikė bendrąsias paslaugas: 

informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas, maitinimo organizavimas, 
aprūpinimas būtiniausiais drabužiais ir avalyne, transporto organizavimas, sociokultūrinės 
paslaugos, asmeninės higienos paslaugų organizavimas, lydėjimas į įvairias įstaigas, kitos 
paslaugos, specialiąsias paslaugas: kasdienio gyvenimo įgūdžių ugdymas ir palaikymas, 
darbinių gyvenimo įgūdžių ugdymas ir palaikymas, psichologinės, psichosocialinės pagalbos 
organizavimas, socialinė priežiūra vaikų dienos centre. 2024 m. teiktų socialinių paslaugų 
šeimoms procentinę išraišką galima matyti 2 paveikslėlyje. Per 2024 metus buvo suteikta po 
19 proc. informavimo, konsultavimo paslaugų. Tarpininkavimo ir atstovavimo bei maitinimo 
organizavimo paslaugų teikta po 13 proc., kasdienių gyvenimo įgūdžių ugdymo ir palaikymo 
paslaugų 17 proc. 6 proc. psichosocialinės paslaugos. Paslaugų gavėjams paslaugos buvo 
teikiamos nuvykus į namus, bendraujant telefonu ar kviečiantis į socialinių paslaugų centrą 
individualioms ar šeimos konsultacijoms. Per ataskaitinį laikotarpį daugiausiai buvo teikiama 
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informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo, kasdienio gyvenimo įgūdžių 
ugdymo paslaugų, maitinimo organizavimo paslaugų. 

 
2 paveikslėlis. Socialinių paslaugų teikimas šeimoms procentinė išraiška 

19%

19%

13%

13%

1%
1%

1%

2%

1%

2%

17% 3%

6%
2%

Informavimas

Konsultavimas

Tarpininkavimas ir atstovavimas

Maitinimo organizavimas

Aprūpinimas būtiniausiais drabužiais ir avalyne

Transporto organizavimas

Sociokultūrinės paslaugos

Asmeninės higienos ir priežiūros paslaugų
organizavimas

Lydėjimas į įvairias įstaigas

Kitos paslaugos

Kasdienio gyvenimo įgūdžių ugdymas ir palaikymas

Darbinių įgūdžių ugdymas

 
 
 

V. DIENOS SOCIALINĖS GLOBOS PASLAUGŲ TEIKIMAS 
 
 

1. Socialinės globos ir priežiūros institucijoje skyrius - dienos socialinės globos 
paslaugų teikimas institucijoje 

 
Socialinio darbo tikslas su intelekto sutrikimų turinčiais asmenimis: palaikyti ir pagal 

galimybes padidinti jų savarankiškumo bei socialinio aktyvumo lygį, todėl teikiant socialines 
paslaugas, palaikant ir ugdant asmenų su negalia dienos grupės lankytojų kasdienio 
gyvenimo, darbinius ir bendravimo įgūdžius, lavinant meninius gebėjimus ir kūrybiškumą, 
buvo prisidedama prie lankytojų aktyvesnės socializacijos. 2024 m. lyginant su 2023 m.  
asmenų su negalia grupės paslaugų gavėjų skaičius didėjo nuo 11 iki 13 paslaugų gavėjų 17.  

 
________________________________ 
17 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 4LRVB 

SV1 106,5 tūkst. Eur socialinės globos teikimo asmenims su sunkia negalia ir 5SB (SP) 5,0 tūkst. Eur,  7 
punktas Priedas 4SZI „Socialinių paslaugų įstaigose dirbančių socialinių paslaugų srities darbuotojų pareiginei 
algai padidinti“  6,0 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 

 

 
 
 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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Centre  vidutiniškai paslaugos buvo teikiamos 10–11 paslaugų gavėjų per dieną. Visos 
veiklos organizuojamos siekiant suteikti asmenims su negalia kuo daugiau galimybių augti, 
tobulėti ir džiaugtis savo pasiekimais. Nuosekliai ugdant socialinius, kūrybinius ir praktinius 
įgūdžius, gerinama jų gyvenimo kokybė, didinamas pasitikėjimas savimi ir skatinamas aktyvus 
dalyvavimas bendruomenės gyvenime.  

Užimtumas yra svarbi jų kasdienio gyvenimo dalis, padedanti ne tik prasmingai leisti 
laiką, bet ir ugdyti svarbiausius įgūdžius, kurie reikalingi savarankiškumui, bendravimui ir 
socialinei integracijai. Visi užsiėmimai yra pritaikyti prie individualių asmenų gebėjimų bei 
poreikių, skatinant juos aktyviai įsitraukti ir tobulėti. Per įvairias veiklas asmenys su negalia 
mokosi pasiruošti darbo vietą, palaikyti tvarką, ugdyti atsakomybę už savo veiksmus bei 
sprendimus. Tai padeda jiems įgyti daugiau savarankiškumo kasdienėje veikloje, formuoti 
įpročius, reikalingus savitvarkai ir darbo proceso organizavimui. Tai ne tik užimtumas – tai 
kelias į didesnę savarankiškumą, socialinę įtrauktį ir prasmingą kasdienybę. 
        Dienos užimtumo paslaugas gavo 25 senyvo amžiaus asmenys, kurie dalyvavo Senjorų 
grupės veikloje. Kūrybinė ir meninė veikla suteikia galimybę ne tik atrasti savo talentus, bet ir 
išreikšti mintis bei jausmus per spalvas, formas ar garsus. Kurdami, fantazuodami ir 
išbandydami įvairias meninės raiškos priemones, senjorai ir asmenys su negalia ugdo 
kantrybę, kruopštumą ir pasitikėjimą savimi. Taip pat tai padeda mažinti įtampą, suteikia 
džiaugsmo bei skatina teigiamas emocijas. Muzika ir ritmas užima ypatingą vietą užimtumo 
veiklose. Muzikos terapijos metu per dainavimą, grojimą pučiamaisiais ar perkusiniais 
instrumentais dalyviai ne tik lavina klausą, ritmo pojūtį ir atmintį, bet ir mokosi išreikšti 
emocijas bei geriau suprasti save. Muzikinė veikla padeda atsipalaiduoti, stiprina saviraišką ir 
tarpusavio bendravimą. Centro užimtumo grupių lankytojai (žr. 3 paveikslėlis). 
 

3 paveikslėlis. Centro užimtumo grupių paslaugų gavėjai 

 
 
2024 m. Centre  asmenims su negalia buvo suteikta 15 098 paslaugų valandų. Dienos 

socialinės globos paslaugų suteikta už 9 828,06 eurų, socialinių įgūdžių ugdymo, palaikymo ir 
(ar) atkūrimo paslaugų buvo suteikta 1 528 val. nemokamai.   

 
2. Socialinės globos ir priežiūros asmens namuose skyrius – dienos socialinės 

globos paslaugų teikimas asmens namuose 
 
Tai visuma paslaugų, kuriomis asmeniui (šeimai) teikiama kompleksinė, nuolatinės 

specialistų priežiūros reikalaujanti pagalba dienos metu. Paslaugos tikslas – sudaryti sąlygas 
asmeniui kuo ilgiau visavertiškai gyventi namuose, bendruomenėje, užtikrinti tinkamą 
socialinės globos namuose paslaugų organizavimą ir teikimą, stiprinti asmens gebėjimus ir 
savarankiškumą, palaikyti socialinius ryšius su šeima, bendruomene. Paslaugų gavėjams 
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teikiama asmeninės higienos priežiūra, kasdienio gyvenimo, darbinių įgūdžių ugdymo ir 
palaikymo, suteikiama pagalba maisto ruošimo metu, maitinantis, rengiantis ir kita reikalinga 
pagalba, asmeniui judant ar keičiant kūno padėtį. Atstovaujami paslaugų gavėjo interesai ir 
atliekamas tarpininko vaidmuo, sprendžiant socialinius klausimus. Socialinės globos paslaugų 
teikimo metu pagal poreikį yra organizuojamos slaugytojo konsultacijos sveikatos priežiūros, 
asmeninės higienos, pragulų profilaktikos ir kitais slaugos klausimais, vykdomas aprūpinimas 
medikamentais ir kitomis slaugos priemonėmis 18.  
        2024 m. dienos socialinės globos paslaugos pradėtos teikti 10 naujų asmenų, 2 
asmenims paslaugos buvo sustabdytos, 4 paslaugos gavėjams pradėtos teikti integralios 
pagalbos paslaugos, 6 asmenys laukia eilėje gauti paslaugoms. 9. Lentelėje pateikta dienos 
socialinės globos paslaugos gavėjų skaičius seniūnijose 2022 m. – 2024 m. 
 

9 lentelė. Paslaugų gavėjų asmens namuose pasiskirstymas pagal seniūnijas 

Eil. 
Nr. 

Seniūnija 
Dienos socialinės globos paslaugų gavėjų skaičius 

2022 m. 2023 m. 2024 m.  

1. Balbieriškio 2 1 1 

2. Prienų 11 6 11 

3. Veiverių 1 1 1 

4. Šilavoto 1 1 1 

5. Jiezno 2 2 2 

6. Išlaužas - - 2 

        Iš viso: 17 11 18 

         
10 lentelėje pateikta priskaičiuotos lėšos už dienos socialinės globos paslaugas. 

Kiekvienais metais stebimas didėjantis surenkamų lėšų kiekis dėl paslaugos gavėjų skaičiaus 
didėjimo.  

 
10 lentelė. Priskaičiuotos lėšos už suteiktas dienos socialinės globos paslaugas 

Metai 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Surinktos lėšos Eur 4 290,92 4 568,36 6 134,64 

  
          2024 m. surinkta 1 566,28 Eur arba 25,53 % daugiau, negu 2023 m. Tai lėmė 
pasikeitusi mokėjimo už dienos socialinės globos asmens namuose paslaugas, tvarka. 
 

________________________________ 
18 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 

4LRVB SV1 126,2 tūkst. Eur socialinės globos teikimo asmenims su sunkia negalia ir 5SB (SP) 5,0 tūkst. Eur. 
Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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VI. TRANSPORTO PASLAUGŲ ORGANIZAVIMAS IR TEIKIMAS 
 
 

Socialinio transporto paslaugos organizuojamos ir teikiamos vadovaujantis Centro 
transporto paslaugų organizavimo ir teikimo tvarkos aprašu 19, kuris reglamentuoja Centre 
teikiamų transporto paslaugų organizavimo sąlygas. Už socialinio transporto suteiktas 
paslaugas, kainą nustato steigėjas 20 . 

Centras turi 5 tarnybinius automobilius: 2 automobiliai priskirti integralios pagalbos 
paslaugas teikiantiems darbuotojams, 2 automobiliais teikiamos socialinio transporto 
paslaugos, 1 lengvasis automobilis, skirtas darbuotojų tarnybinėms funkcijoms vykdyti 21. 

 Per 2024 m. bendra transporto rida – 115 934 km, ir tai 10 proc. didesnė rida nei 
praėjusiais metais. Ridos pasiskirstymas pagal transporto priemonių naudojimą paslaugų 
teikimui pateikiamas 10 lentelėje.  
 

10 lentelė. Centro transporto nuvažiuotų kilometrai pagal transporto teikiamas paslaugas 

Teikiamos paslaugos  rūšis, km 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Integralios pagalbos paslaugų teikimas 24 602 27 414 28 926 

Pacientų vežiojimas į hemodializės centrą  31 414 20 087 21 504 

Asmenų su negalia dienos grupės lankytojai  - 29 384 28 509 

Socialinio transporto paslaugos teikimas  4 261 21 460 17 133 

Centro veiklai vykdyti    6 702 19 862 

viso: 90 828 105 047 115 934 

 
Socialinio transporto paslaugos tekimo užduotys vairuotojams deleguojamos per 

užduočių delegavimo programas. Paslaugos teikimo statistika  pagal tikslines grupes 
pateikiama 11 lentelėje. 

 
11 lentelė. Socialinio transporto paslaugos teikimo statistika 

2024 m. statistika I grupė II grupė III grupė  Viso: 

Suteikta paslauga (kartais) 2 428 384 808 3 620 

Gautos pajamos už paslaugą, 
Eur 1 424,45 4 283,25 - 5 707,7 

Transporto rida, km. 28 509 17 133 17 883 63 525 

 
I grupė: asmenys su negalia dienos centro paslaugų gavėjai; 
II grupė: asmenys turintys judėjimo ir kt. negalią, socialinės rizikos šeimos ir kt. asmenys 

(šeimos); 
III grupė: Hemodializės paslaugų gavėjai savivaldybės biudžeto lėšomis (nuo 2024-07-

01 iki 2024-12-31). 
____________________ 
      19 Prienų rajono savivaldybės socialinių paslaugų centro direktoriaus  2023 m. kovo 27 d. įsakymas  Nr. (1.10)-
ĮV-114 ,,Dėl Prienų rajono savivaldybės socialinių paslaugų centro socialinio transporto paslaugos teikimo 
tvarkos aprašo patvirtinimo“ 
      20 Prienų rajono savivaldybės tarybos 2023 m. kovo 9 d. sprendimas  Nr. T3-55 ,,Dėl Prienų rajono 
savivaldybės socialinių paslaugų centro teikiamos socialinio transporto paslaugos kainų patvirtinimo“ 
     21 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 21,9 
tūkst. Eur., finansavimo šaltinis 5SB (SP) 5,0 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo 
ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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Pagrindinės transporto priemonių išlaidos  yra techniniam aptarnavimui, degalams, 
remontui bei draudimo paslaugoms 22 (žr. 4 paveikslėlis). 
 

4 paveikslėlis. Transporto priemonių išlaikymo išlaidų palyginimas 

 
 
Išlaidos transporto priemonių išlaikymui išliko tame pačiame lygyje lyginant su 2023 m.  

Transporto remonto išlaidos automobilio Caravelle FGN922 remonto suma per metus sudarė 
62 proc. visos metinės sumos.  

 
 

VII. APRŪPINIMAS TECHNINĖS PAGALBOS PRIEMONĖMIS 
 
 

Techninės pagalbos priemonės (toliau - TPP) reikalingos užtikrinti asmenų su negalia 
teises ir galimybes bei sudaryti sąlygas socialinei integracijai ir pilnaverčiam dalyvavimui 
visuomenės gyvenime. Centras bendradarbiauja su Techninės pagalbos priemonių centro 
Kauno teritoriniu padaliniu ir aprūpina Prienų rajono gyventojus techninės pagalbos 
priemonėmis (neįgaliųjų vežimėliais, funkcinėmis lovomis, vaikštynėmis, ramentais, čiužiniais 
praguloms išvengti, lazdelėmis ir kita).  

Centras 2024 m. laikotarpiu Techninės pagalbos priemonių centro Kauno skyriui pateikė 
24 paraiškas TPP gauti ir buvo užregistruoti 530 asmenų prašymai TPP gauti bei sudarytos 
467 sutartys, pagal kurias išduotos priemonės (žr. 13 ir 14 lentelės). Taip pat nuolat buvo 
teikiamos konsultacijos dėl techninių pagalbos priemonių naudojimo, gavimo bei grąžinimo 
galimybių, kompensacijų skyrimo ir pan. 2024 m. lyginant su 2023 m. gauta daugiau 15,85 
proc. TPP 23. 

Duomenys apie asmenų prašymų pateikimą, aprūpinimą techninės pagalbos 
priemonėmis bei jų grąžinimą sistemingai buvo įvedami TPP apskaitos informacinėje 
sistemoje ir Socialinės paramos šeimai informacinėje sistemoje (SPIS). 
________________________________ 
22 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 43,9 
tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 
23 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 12,8 
tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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13 lentelė. Techninės pagalbos priemonių aprūpinimas pagal sudarytas sutartis 

Eil. 
Nr. 

Techninės pagalbos priemonės 
pavadinimas 

Vienetais 

 2022 m.  2023 m.  2024 m. 

1. Vaikštynė su 4 ratukais 40 50 70 

2.  Funkcinė lova 33 28 49 

3.  Čiužinys nuo pragulų 33 38 43 

4. Ramentai 62 72 58 

5. Vaikštynė su staliuku 26 24 39 

6. Naktipuodžio kėdutė 32 37 36 

7. Universalus vežimėlis 69 64 63 

8. Maitinimo staliukas 11 13 16 

9. Lazdelės 14 18 20 

10. Vonios suolelis 8 8 8 

11. Tualeto paaukštinimas 19 12 19 

12.  Vaikščiojimo rėmas 8 10 12 

13. Kojų apsiavimo priemonė 3 1 - 

14. Vonios lenta 4 2 3 

15. Dušo kėdė 17 8 17 

16. Lazdelė su trimis kojelėmis 6 4 3 

17. Rankinės plokščios replės 5 5 - 

18. Vienpusio valdymo vežimėlis 2 - - 

19. 
Kompresorinis čiužinys nuo 
pragulų 

3 2 
- 

20. Slankioji lenta - 2 3 

21. Dušo kėdė - naktipuodis - - 8 

Iš viso: 395 398          467 

 
14 lentelė. Gautų techninės pagalbos priemonių statistika 

2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Vnt. Suma Eur Vnt. Suma Eur Vnt. Suma Eur 

269 14 557,17 324 19 314,42 391 30 322,54 

 
Lyginant trejų metų priimtų prašymų TPP įsigyti ir perdavimo sutarčių skaičių, stebimas 

didėjantis poreikis TPP įsigijimui.  
Dėl skirtingų priežasčių ne visi užregistruoti prašymai buvo patenkinti. 2024 m. liko 

nepatenkinti 15 prašymų neįgaliojo vežimėliui įsigyti ir 10 prašymų vaikštynėms su 4 ratukais.  
 Išduodant automatiškai reguliuojamas lovas, jeigu asmuo pageidauja, teikiama 

papildoma lovos sutvėrimo ir nuvežimo paslauga. Per 2024 m. laikotarpį, teikiant papildomą 
sutvėrimo paslaugą, buvo surinkta 68,40 Eur, 2023 m. – 98,80 Eur. 
 

Techninės pagalbos priemonių nuoma 
 
Centras teikia TPP nuomos paslaugas asmenims, deklaravusiems gyvenamąją vietą 

Prienų rajono savivaldybėje. 2024 m. buvo gauta 25 prašymai TPP nuomai, tame tarpe 5 
prašymai alkūninių ramentų nuomai, 3 – pažastinių ramentų, 2 – naktipuodžio kėdutei, 3 – 
lovos ir čiužinio nuo pragulų, 13 prašymų neįgaliojo vežimėlio nuomai (žr. 15 lentelė). 
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15 lentelė. surinktos lėšos už TPP nuomą. 

Metai 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Surinktos lėšos Eur 751,90  802,80 874,30 

 
Prienų rajono gyventojams, kuriems buvo reikalinga techninės pagalbos priemonės 

remonto paslauga, turėjo galimybę išsikviesti UAB „KASKO GROUP“ specialistą, kuris 
nemokamai teikia remonto paslaugas asmens namuose.  

 
 

VIII. ASMENINĖS PAGALBOS PASLAUGOS 
 
 

2024 metais asmeninės pagalbos  paslaugų gavėjų skaičius išlieka toks pats, kaip  2023 
metais – 22 asmenys 24. Asmeninės pagalbos paslaugų gavėjų skaičius išlieka stabilus, 
kadangi ši paslauga yra tikslingiausia asmenims, kurie dirba, gyvena vieni arba mokosi. Nors 
įvairiomis priemonėmis nuolat vyksta informacijos sklaida apie teikiamas asmeninės pagalbos 
paslaugas, tačiau šios paslaugos poreikis nėra didelis.   

50 proc. asmeninės pagalbos paslaugos gavėjų turi fizinę negalią, kadangi iš 22 
asmenų 11 paslaugų gavėjų turi judėjimo funkcijos sutrikimą. Iki šiol asmeninės pagalbos 
paslaugų gavėjų sąraše nebuvo asmenų su klausos ar intelekto negalia. Asmeninės pagalbos 
paslaugos taipogi buvo suteiktos asmenims su regos, raidos, kompleksine bei psichosocialine 
negaliomis.    

Metų eigoje asmeninės pagalbos paslaugas teikė 16 asmeninių asistentų, iš kurių 8 
asmeniniai asistentai dirbo pagal individualią veiklos pažymą, nes pagal įstatymą paslaugos 
gavėjas ar jo atstovas turi teisę pasitelkti asmens poreikius atitinkantį asmeninį asistentą. 
2024 m. gruodžio 31 dienai Centre darbo sutartys pasirašę ir dirbantys asmeniniai asistentai 
sudarė 2,525 etato.  

Per 2024 metų laikotarpį už suteiktas asmeninės pagalbos paslaugas buvo priskaičiuota 
9 041,26 Eur. suma, o 2023 m. – 9 026,43 Eur. 2024 metais 2 paslaugos gavėjai asmeninės 
pagalbos paslaugas gavo nemokamai. Lyginant pastaruosius dvejus metus priskaičiuotos 
sumos skirtumas yra nereikšmingas – 14,83 Eur. Šis nedidelis pokytis yra sietinas su tuo, jog 
2023 m. ir 2024 m. paslaugų gavėjų skaičius nekito. 2024 m. asmeninės pagalbos teikimui 
skirtų valstybės biudžeto lėšų panaudota 55 proc. daugiau, todėl, kad asmenims suteikta 
daugiau asmeninės pagalbos valandų, atsižvelgiant į asmens individualų pagalbos poreikį bei 
priimtą sprendimą. 
 

IX. SOCIOKULTŪRINĖS PASLAUGOS 
 

2024 metais didelis dėmesys buvo skiriamas sociokultūrinei veiklai, siekiant mažinti 
paslaugų gavėjų socialinę atskirtį, aktyvinti bendruomenę ir suteikti galimybę įsitraukti į 
patinkančias veiklas 25. Sociokultūrinės paslaugos apima įvairius renginius, koncertus, 
pažintines-pramogines keliones, ekskursijas bei edukacines veiklas. Lankytojai turėjo 
galimybę žiūrėti mėgstamas televizijos programas, klausytis muzikos, lankytis parodose, taip 
pat įsitraukti į bendruomeninius renginius.  
_________________________________ 
24 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 4LRVB 
140,6 tūkst. Eur. asmeninės pagalbos teikimui. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 
25 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 2,9 
tūkst. Eur., finansavimo šaltinis 5SB (SP) 3,0 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo 
ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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Vienas iš jų – Kalėdinio piešinio konkursas, organizuotas draugijos „Guboja“, kuriame du 

asmenų su negalia grupės lankytojai tapo nugalėtojais. Be to, vyko du nuotoliniai susitikimai 
su LSKD „Guboja“ nariais iš visos Lietuvos, grupę aplankė LSKD „Guboja“ vadovai ir spalvų 
orkestro nariai, kurie koncertavo renginyje „Draugystės kiemelis“. 

Galime pasidžiaugti, kad mūsų bendruomenėje jau tradicija tapusi šventė „Draugystės 
kiemelis“ ir vėl subūrė draugus iš visos Lietuvos! Šiais metais į šventę susirinko per 100 
svečių, tarp kurių – asmenys su negalia, jų artimieji, bičiuliai ir mūsų ištikimi partneriai. Tai 
buvo diena, kupina šypsenų, muzikos ir nuoširdaus bendravimo. Visi dalyviai turėjo galimybę 
ne tik koncertuoti ir džiaugtis vieni kitų talentais, bet ir pabūti kartu, dalintis patirtimis, 
bendrauti bei kurti dar tvirtesnius ryšius. Šventę vainikavo įsimintina kelionė laivu, suteikusi 
dar daugiau gerų emocijų ir lemiamą akcentą šiai šiltai ir jaukiai dienai. Džiaugiamės, kad ši 
šventė kasmet įgauna vis didesnį mastą ir tampa gražia bendrystės tradicija, kuri vienija ir 
stiprina mūsų bendruomenę! 

Be kultūrinės ir edukacinės veiklos, grupės nariai aktyviai prisideda prie Centro aplinkos 
puoselėjimo. Jie atsakingi už teritorijos tvarkymą, kasmet dalyvauja akcijoje „Darom“, o viso 
šiltojo sezono metu rūpinasi aplinka, sodina gėles ir kuria jaukią aplinką sau bei 
bendruomenei. Šios veiklos ne tik suteikia prasmingą užimtumą, bet ir stiprina 
bendruomeniškumą, skatina saviraišką bei suteikia galimybę kiekvienam jaustis svarbia ir 
reikšminga bendruomenės dalimi. 
 
 

X. PSICHOLOGINĖS PAGALBOS TEIKIMAS 
 
 

Psichologinės pagalbos paslaugas gauna Prienų rajono gyventojai, pagal prioritetines 
kryptis. Prienų mieste gyvenančiųjų ir seniūnijose gyvenančiųjų šeimų, kurioms taikoma 
atvejo vadyba 2024 m. individualių psichologinio konsultavimo skaičius išaugo iki 134, 
lyginant su 2023 m. – 115 konsultacijų. Daugiau dėmesio buvo skirta pagalbai seniūnijose 
gyvenančioms šeimoms, suaugusieji buvo konsultuoti 90 konsultacijų, o Prienų miesto 
šeimoms 44 konsultacijos 26.  

2024 metais didelis dėmesys skiriamas asmenų su negalia dienos centro darbuotojų 
konsultavimui ir edukacijai, inicijuojami atvejo aptarimai tiek dėl paslaugų gavėjų situacijų, tiek 
dėl santykių tarp kolegų. Pravestos 2 paskaitos „Kaip bendrauti su psichikos, proto ir raidos 
negalią turinčiais asmenimis“, pravestos individualios darbuotojų konsultacijos, dalyvauta 
posėdžiuose. 

Dirbant su asmenų su negalia dienos centro lankytojais buvo iniciuojami pokalbiai 
įvairiomis temomis, vedami terapiniai žaidimai, konsultuojama grupėje, siekiant stiprinti 
neįgaliųjų kognityvinius gebėjimus, koreguoti netinkamą elgesį, plėsti ir keisti požiūrį, 
nuostatas, gerinti tarpusavio santykius, skatinti pagarbų bendravimą, toleranciją vienas kitam. 

Daugelį metų vedant senjorų grupinius užsiėmimus, natūraliai susiformavo terapinė 
grupė, kurioje senjorams atvirauti, išsisakyti rūpesčius, klausti jautrių klausimų, reikšti 
emocijas yra saugu, patikima. Tačiau grupė natūraliai mažėja, senjorus pasivejant ligoms, 
negalioms, esant nepajėgumui atvykti į centrą. Pagal poreikį, išreikštą aktualumą buvo 
vedami įvairūs užsiėmimai. Pravestos diskusijos, skaitomos paskaitos, reflektuojama, 
pasisakant savo patyrimus, požiūrį. Buvo paminimos šventės, pasidalinama įspūdžiais, 
rekomendacijomis, nuorodomis iš kitų renginių, ekskursijų, perskaitytų knygų. 
________________________________ 
26 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 15,7 
tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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2024 m. atliktos 366 psichologinės intervencijos :  
1. Individualus konsultavimas (275 konsultacijos); 
2. Grupiniai užsiėmimai/terapijos/konsultacijos (57 užsiėmimai);       
3. Šeimos/poros konsultavimas (5 konsultacijos); 
4. Atvejų peržiūros, aptarimai, posėdžiai (19 atvejų); 
5. Vadovavimas psichologijos bakalauro studentės praktikai – tiesioginio kontakto 10 

val. 
6. Psichologinis pažintinių procesų, emocinės būsenos, asmenybės  ištyrimas ir 

vertinimas. 
Per 2024 metus psichologo paslaugos suteiktos 94 asmenims. 

 
 

XI. PARAMOS – LABDAROS ORGANIZAVIMAS 
 
 

Centras nuolat bendradarbiauja su įvairiomis institucijomis ir komercinėmis įmonėmis, 
sėkmingai pasinaudoja galimybe gauti paramą iš įvairių įstaigų. Paramos gavėjo statusas 
suteiktas  2008 m. Labdara – tai labdaros tiekėjų savanoriškas ir neatlygintinas pinigų, turto ar 
paslaugų tiekimas remtinų fizinių asmenų minimaliems socialiai priimtiniems poreikiams 
tenkinti. Parama buvo gauta tiek pinigine išraiška, tiek maisto produktais ir priemonėmis, 
skirtomis Centro lankytojų užimtumui tobulinti, sociokultūriniams renginiams, edukacinėms 
programoms organizuoti.  
          2024 m. buvo tęsiamas bendradarbiavimas su LPF „Maisto bankas“. Dalyvauta 
rudeninėje akcijoje „Maisto bankas“. 2023–2024 m. akcijų rezultatai pateikti 16 lentelėje. 
     

16 lentelė. Akcijose  „Maisto bankas“ surinktos paramos kiekis ir vertė. 

Akcijos 
pavadinimas 

Surinktos paramos kiekis Paramos vertė, EUR 

 2023 m. 2024 m. 2023 m. 2024 m. 

Pavasarinė akcija     800 vnt. 
439,15 kg. 

  797 vnt.  
474,304 kg.  

1 271,23 1 242,78 

Rudeninė akcija     771 vnt. 
431,67 kg. 

 1 203 vnt. 
687,943 kg.  

1 203,88 1 734,06 

Iš viso: 1571 vnt. 
870,82 kg. 

 2 000 vnt. 
1 162,247 kg.  

2 475,11 1 858,84 

 
2024 m. po pavasarinės „Maisto bankas“ akcijos buvo išdalinti 49 maisto produktų 

paketai. Parama suteikta 191 asmenims. 2024 m. po rudeninės „Maisto bankas“ akcijos buvo 
išdalinti 64 maisto produktų paketai. Parama suteikta 261 asmenims. Parama maisto 
produktais gauta iš UAB „Palink“, UAB „Maxima“ esančios Prienuose ir Birštone. Maisto 
produktai buvo gaunami penkis kartus per savaitę. 

Parama iš „Maisto banko“ Kauno sandėlio, kurią remia PC „Rimi“, „Lidl“, UAB „Palink“ ir 
UAB „Maxima“. Maisto produktai buvo gaunami tris kartus per mėnesį. 

Paramos iš UAB „Palink“ ir iš Maisto banko Kauno sandėlio gauta apie 10 115,81 kg. 
Per 2024 m. aprūpinimas maisto produktais iš LPF „Maisto bankas“ augo lyginant su         
2023 m.   

Kaip ir kiekvienais metais, siekiame, kad mūsų paslaugų gavėjų šventės būtų jaukios, 
džiugios ir įsimintinos. Norėdami pradžiuginti bendruomenės narius 2024 m. kreipėmės į 
įvairias įmones, kviesdami prisidėti prie šventinės nuotaikos kūrimo. Džiugu, kad sulaukėme 
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geranoriško palaikymo – mus nudžiugino leidyklų, kosmetikos prekių parduotuvių ir kitų 
rėmėjų dovanos, kurios suteikė dar daugiau džiaugsmo ir staigmenų mūsų paslaugų 
gavėjams (žr. 17 lentelė). 

 
17 lentelė. Gauta parama 

Paramos davėjas Parama 

UAB „AVON Cosmetics“ Kūno priežiūros priemonės 

Leidykla UAB „Sofoklis“ 30 knygų 

UAB „Elevita“ Kūno priežiūros priemonės 

 
 

XII. PROJEKTINĖS VEIKLOS VYKDYMAS 
 
 

Visuomenės sveikatos rėmimo programa. 2024 m. buvo pateiktos paraiškos Prienų 
rajono savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos lėšoms gauti. 
Projekto „Užkrečiamų ligų profilaktika ir asmens higienos įgūdžių ugdymas“ lėšomis buvo 
aprūpinta 14 šeimų medikamentinėmis priemonėmis užkrečiamų ligų profilaktikai, aktyviai 
ugdyti higienos ir švaros įgūdžiai šiose šeimose. Projekto „Pagalba ir prevencija su 
priklausomybėmis susiduriančioms šeimoms“ buvo suteikta kompleksinė pagalba 96 
asmenims, nesaikingai vartojantiems alkoholį arba priklausomiems nuo jo. Siekta mažinti šių 
asmenų socialinę atskirtį, ugdyti socialiniai įgūdžiai bei suteikta pagalba integruojantis į 
visuomenę ir darbo rinką. 48 vaikai iš šeimų, kurioms taikoma atvejo vadyba dalyvavo 
prevencinėje programoje vaikams „Trampolinas“, 262 vaikai dalyvavo kitose prevencinėse 
veiklose ir renginiuose. Iš projekto lėšų buvo įsigyta kanc. priemonės reikalingos veikloms ar 
renginiams organizuoti bei maisto produktų skirti vaikų maitinimui. Veiklos vykdytos 
kontaktiniu būdu. Minėtiems projektams buvo skirtas finansavimas (žr. 18 lentelę). Minėtiems 
projektams buvo skirtas finansavimas 27. 
 

18 lentelė. Finansavimas iš Prienų rajono savivaldybės  2024 m. visuomenės sveikatos rėmimo 
specialiosios programos. 

Eil. 
Nr. 

Programos pavadinimas Gauta 
suma 
(Eur) 

Trumpas programos aprašymas 

1. Užkrečiamų ligų profilaktika ir 
asmens higienos įgūdžių 
ugdymas 

200 Aprūpinti profilaktinėmis priemonėmis 
šeimas. Ugdyti asmens higienos 
įgūdžius, sveiką gyvenseną. 

2. Pagalba ir prevencija su 
priklausomybėmis 
susiduriančioms šeimoms 

1 800 Suteikti kompleksinę pagalbą asmenims, 
šeimoms susiduriančioms su 
priklausomybėmis. 
Vykdyti prevencines programas, 
renginius priklausomybės ligomis 
sergančių asmenų šeimos nariams į 
projektą įtraukiant kliento artimą aplinką. 

 
________________________________ 
27 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų visuomenės sveikatos rėmimo specialioji programa, rinkinio 2 
punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 2,0 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo 
ataskaitos 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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Projektas „Vaikų svajonės“. 2024 m. Centras dalyvavo dviejuose projekto „Vaikų 
svajonės“ etapuose. Vaikų dienos centrų projekto etape ir Kalėdiniame projekte. Kalėdiniu 
laikotarpiu buvo išpildytos 156 vaikų svajonės. Socialinės darbuotojos bendradarbiavo su 
projekto organizatoriais, kontaktavo su svajonių pildytojais, iniciavo ir tarpininkavo norintiems 
perduoti svajones asmeniškai nuvykstant į šeimas. 

 
Integralios pagalbos projektas. Vadovaujantis 2022 m. spalio 4 d. patvirtintu 

Integralios pagalbos teikimo partnerių atrankos tvarkos aprašu, patvirtintu Prienų rajono 
savivaldybės administracijos direktorės įsakymu Nr. A3-895 „Dėl Integralios pagalbos teikimo 
partnerių atrankos aprašo patvirtinimo“, Prienų rajono savivaldybės administracijai buvo 
pateikta  Paraiška „Dėl dalyvavimo projekto partnerių atrankoje“. Prienų rajono savivaldybės 
administracija atrinko ir patvirtino Socialinių paslaugų centrą partneriu vykdant projektą Nr. 
07-003-P-0001 „Integralios pagalbos teikimas ir plėtra Lietuvos savivaldybėse“ (toliau – 
projektas). Projektas vykdomas nuo 2023 m., veiklos bus tęsiamos iki 2026 m. gruodžio 31 d. 
Projektas finansuojamas 2021–2027 m. Europos Sąjungos struktūrinės paramos „Europos 
socialinio fondo+“ ir 2021–2027 m. Europos Sąjungos struktūrinės paramos bendrojo 
finansavimo lėšomis. Prienų rajono savivaldybėje projekto laikotarpio veiklų įgyvendinimui 
skirta 407 756,00 Eur. 2024 m. skirtas finansavimas 28. 

Projekto tikslas – teikti integralią pagalbą (dienos socialinę globą ir slaugą) vaikams su 
negalia, suaugusiems asmenims su negalia ir senyvo amžiaus asmenims, kuriems nustatytas 
specialusis nuolatinės slaugos poreikis. 2024 m. projekto vykdymui buvo skirta  

2024 m. projekto paslaugomis pradėjo naudotis 6 nauji paslaugos gavėjai, 4 asmenys 
laukiantys eilėje Integralios pagalbos paslaugoms gauti. Nuo projekto pradžios  pasiekta 
reikšmė 31 asmuo (žr.18 lentelė). 2024 m. paslaugos gavėjams buvo suteikta 378 val. 
slaugos valandų ir 1276 socialinės globos valandų (žr. 19 lentelė).  
 

18 lentelė. Integralios pagalbos paslaugų gavėjai 

Metai 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

IP gavėjų sk. 24 25 26 

 

19 lentelė. Suteikta integralios pagalbos paslaugų valandų 

Valandos 2022 m. 2023 m. 2024 m. 

Slaugos val. 7134 4735 5113 

Socialinės globos val. 8451 11622 12 898 

 
EQUASS projektas. 2024 m. sausio 5 d. Centras pasirašė sutartį su Valakupių 

reabilitacijos centru, vykdyti Europos socialinio fondo finansuojamą tęstinį projektą „Socialinių 
paslaugų kokybės užtikrinimas Lietuvoje“ ir sudaryti sąlygas gerinti ir tobulinti socialinių 
paslaugų kokybę Lietuvoje veikiančios socialinių paslaugų organizacijoms. 2024 m. Paramos 
šeimai skyriaus darbuotojai dalyvavo socialinių paslaugų kokybės diegimo EQUASS tęstinio 
projekto įgyvendinime. Periodiškai buvo organizuojami darbo grupės susirinkimai. Vyko 
socialinio darbo, parengtų tvarkų veiksmingumo praktikoje analizė, atliktas kai kurių tvarkų  

 
     __________________ 
28 2024 m. skirtos lėšos 93,6  tūkst. Eur Integralios pagalbos projektui (žr. 2 lentelė  6 eilutė) 
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patikslinimas. 2024 m. eigoje vyko paslaugų gavėjų anketavimas dėl socialinių paslaugų 
teikimo kokybiškumo. Paslaugų gavėjai įsivertino gyvenimo kokybės sritis bei pokyčius 
paslaugų teikimo laikotarpiu. Taip pat rinkti duomenys apie šeimų įgalinimą, šeimų įtraukimą į 
pagalbos plano sudarymą ir kt. Buvo vykdyta socialinių partnerių, Centro darbuotojų 
apklausa. Metų pabaigoje gauti rezultatai buvo apibendrinti ir tikslingai naudojami paslaugų 
kokybės gerinimo tikslams. Vyko pasiruošimas Equass paslaugų kokybės standarto išoriniam 
auditui, buvo įgyvendinamas Equass Assurance palaikymo planas. Nusimatyti tikslai, 
uždaviniai ir sritys, kurios galėtų būti prioritetinės 2025 metams, siekiant paslaugų kokybės 
socialinių paslaugų centre bei Equass kokybės standarto palaikyme ir taikyme tolimesnėje 
darbo praktikoje. 

 
„Kompleksinės paslaugos (KOPA)“ projektas. Nuo 2023 m. kovo 22 d. Prienų rajono 

savivaldybės socialinių paslaugų centras įgyvendina projektą Nr.07-007-P-0001 
„Kompleksinės paslaugos (KOPA)“, skirtą suteikti asmenims, šeimoms ir bendruomenėms 
būtinus įgūdžius savarankiškai spręsti kylančias socialines problemas. Projekto veiklos 
suplanuotos taip, kad kiekvienoje seniūnijoje būtų užtikrinamas paslaugų kompleksiškumas ir 
asmenims būtų suteikta galimybė dalyvauti visose veiklose pagal poreikį. Projekto 
finansavimo suma – 575 732,79 Eur,  skirta šešerių metų laikotarpiui. 2024 m. skirtas 
finansavimas 29.  

Kompleksinės paslaugos šeimai – tai prevencinė socialinė paslauga, skirta asmens 
(šeimos), patyrusio (-ios) sunkumų, gebėjimams savarankiškai spręsti iškilusias problemas 
stiprinti, siekiant ateityje išvengti galimų didesnių socialinių problemų ir (ar) socialinės rizikos. 
Įgyvendinant projektą organizuojamos ir teikiamos šios paslaugos: 

• Individualios ir (ar) grupinės  konsultacijos asmenims, patiriantiems sunkumų 
asmeniniame gyvenime ir (ar) šeimoje; 

• Savitarpio pagalbos grupės asmenims, patyrusiems sunkumų asmeniniame 
gyvenime ir (ar) šeimoje; 

• Socialinių įgūdžių grupės vaikams ir paaugliams – vaikų ir paauglių gyvenime 
reikalingų įvairius socialinius įgūdžius, nuostatas ugdančių teminių grupių užsiėmimai; 

• Tėvystės mokymai – paslaugos, teikiamos šeimoms, norinčioms tobulinti ar įgyti 
tėvystės įgūdžių; 

• Šeimos mediacija – paslauga, teikiama neteisminiam civilinių ginčų taikinamajam 
tarpininkavimui, siekiant tarpusavio konfliktus spręsti taikiai; 

• Šeimos konsultavimas asmens (šeimos) namuose – konsultacijos asmens (šeimos) 
namuose (gyvenamojoje vietoje), gimus kūdikiui, nustačius neįgalumą ir (ar) specialiuosius 
poreikius asmeniui ir kt. 

2024 m. buvo suorganizuota 1451 veikla, kuriose dalyvavo 457 unikalūs dalyviai. 
Projekto veiklos vyko ne tik Prienų mieste, bet ir seniūnijose, kad šeimoms (asmeniui) 
paslaugos būtų prieinamos kuo arčiau jų gyvenamosios vietos (žr. 20 lentelė). 
 
 
 
 
 
 
 
____________________ 
29  2024 m. skirtos lėšos 77,7 tūkst. Eur Kompleksinių paslaugų šeimai projektui (žr. 2 lentelės 9 eilutė)  
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20 lentelė. Projekto „Kompleksinės paslaugos (KOPA)“ suteiktų paslaugų suvestinė. 

Paslaugos Suorganizuota 
veiklų 

Unikalūs dalyviai 
veiklose 

Valandų skaičius 
veiklose 

2023 m. 2024 m.  2023 m. 2024 m.  2023 m. 2024 m.  

Individualios psichologo 
konsultacijos 

270 1314 79 234 270 1314 

Grupinės psichologo  
konsultacijos 

17 19 128 252 1255,5 1919 

Savitarpio pagalbos 
grupės 

5 6 56 69 417 508 

Socialinių įgūdžių grupės 
vaikams ir paaugliams 

8 6 59 80 489,5 416,5 

Tėvystės mokymai 7 9 58 83 517 562,5 

Šeimos mediacija 47 78 18 42 42 185,25 

Šeimos konsultavimas 
asmens namuose 

3 19 2 5 3 19 

 
„Bandomojo pacientų pavėžėjimo paslaugų teikimo modelio taikymo“ projektas. 

Nuo 2023-08-01 pradėta teikti pavėžėjimo paslauga dalyvaujant „Bandomojo pacientų 
pavėžėjimo paslaugų teikimo modelio taikymo“ projekte. Suteiktos paslaugos 2024 m. matosi 
21 lentelėje ir panaudotos lėšos 30. Projektas sėkmingai užbaigtas 2024-06-30 ir įvertintas 
Sveikatos apsaugos ministro A. Dulkio padėka. Per visą projekto  laikotarpį įsisavinta 80 
562,57 eurų projektui skirtų lėšų. 

 
21 lentelė. Pavėžėjimo ir palydėjimo paslaugos teikimo  statistika. 

Pavėžėjimo paslaugos teikimas, vnt. 

Metai  Centro transportu Išorės tiekėjo Viso 

2023 m. 412 339 751 

2024 m. 541 1121 1662 

Projekto laikotarpiu 953 1460 2413 

Palydėjimo paslaugos teikimas, vnt. 

Metai  Centro transportu Išorės tiekėjo   

2023 m. 60 80 140 

2024 m. 0 138 138 

Projekto laikotarpiu 60 218 278 
 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________ 

30 2024 m. skirtos lėšos 51,5 tūkst. Eur Pacientų pavėžėjimo projektui (žr. 2 lentelės 8 eilutė)  

 
 
 



28 

 

XIII. SAVANORYSTĖ IR KITA VEIKLA 
 

Per 2024 m. Maisto banko akcijos metu maisto produktus parduotuvėse rinko 32 
savanoriai. Savanoriškais pagrindais dirbo mokyklinio amžiaus vaikai iš Prienų rajono ir 
Birštono sav., ugdymo įstaigų: „Ąžuolo“ progimnazijos, „Revuonos“ pagrindinės mokyklos, 
Birštono gimnazijos. Ugdymo įstaigoms išsiųstos rekomendacijos dėl akcijų metu 
savanoriavimo laiko užskaitymo, kaip mokinių socialinės veiklos. Akcijos metu savanoriavo ir 
Centro darbuotojai (atvejo vadybininkai, socialiniai darbuotojai, administracijos darbuotojai). 
Skyriaus darbuotojai rodė iniciatyvą ir bendravo tiesiogiai su mokinių tėvais dėl jų vaikų 
savanoriavimo galimybių. 
 

XIV. VIDINIS IR IŠORINIS KOMUNIKAVIMAS 
 

Centro internetinėje svetainėje (adresas www.prienuspc.lt) buvo nuolat talpinama visa 
svarbi informacija apie įstaigą, vykdomas veiklas, organizuojamus renginius, 
bendradarbiavimą su kitomis įstaigomis. Informacija taip pat dalinamasi ir Centro paskyroje 
socialiniame tinkle „Facebook“. Buvo vykdomas reguliarus informacijos bei duomenų 
atnaujinimas, rašomi straipsniai bei skelbiama informacija apie laisvas darbo vietas. Apie 
įstaigos veiklą buvo paviešinti straipsniai spaudoje. Kiekvieną mėnesį organizuojami skyrių 
susirinkimai darbuotojams ir kartą metuose metinis visuotinis darbuotojų susirinkimas, kurio 
metu aptariam metinė įstaigos veikla, pasiekti rezultatai.   

   
XV. CENTRO MODERNIZAVIMAS 

 
Centro patalpose adresu Vytenio g. 2, Prienai, Paramos šeimai skyriuje ir Vaikų dienos 

centre „Pienės pūkas“, įsikūrusiems J. Basanavičiaus g. 16, Prienuose, nuolat atliekamas 
smulkus sanitarinių mazgų, elektros instaliacijos, durų užraktų, buitinės technikos remontas, 
kas mėnesį perduodami sunaudoto vandens, elektros ir šilumos energijos duomenys, šildymo 
sezono metu reguliuojamas šildymas iš šiluminio mazgo. Centro teritorijoje pjaunama žolė, 
genimi medžiai, prižiūrima Centro aplinka. Prieš žiemos sezoną išmontuojamas lauko žaidimų 
inventorius, pavasarį – sumontuojamas. Pavasarį ir rudenį buvo organizuota aplinkos 
tvarkymo akcija „Darom“. Kartu su Centro darbuotojais aplinką tvarkė ir paslaugų gavėjai, 
lankantys dienos užimtumo grupes.  

Centre atliktas dalinis remontas, naujai perdažant kabinetus bei pakeistos pasenusios 
apšvietimo lempos į taupančias visame centre. Pagal funkcijų atlikimą darbuotojai aprūpinami 
darbo priemonėmis: vienkartinėmis pirštinėmis, ryšio priemonėmis (mobilieji telefonai), 
kompiuterine įranga (kompiuteriai, spausdintuvai ir kt.). Darbo sąlygų gerinimui buvo 
atnaujinami darbuotojų darbo vietos, įsigyjant baldus, kėdes ir kitas priemones. Vaikų dienos 
centrui nauja įkurta virtuvėlė, sukurtos patogesnės laisvalaikio zonos, nupirktos reikiamos 
priemonės veiklos užtikrinimui 31. 

2024 m. kompiuterinės informacinės sistemos priežiūrą ir aptarnavimą atliko MB 
„Sveikas kompiuteris“. Didžiausią dalį išlaidų sudarė kompiuterinių darbo vietų 
aptarnavimo/taisymo paslauga 32.  
_____________________________ 
31 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 25,0 
tūkst. Eur., finansavimo šaltinis 5SB (SP) 19,2 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo 
ataskaitos 
32 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 2,8 
tūkst. Eur., finansavimo šaltinis 5SB (SP) 2,0 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo 
ataskaitos 

http://www.prienuspc.lt/
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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XVI. BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS 
 

 

Teikiant paslaugą palaikomas glaudus ryšys su savivaldybės administracijos Socialinės 
paramos skyriumi. Su socialinės paramos skyriumi derinta dėl dviejų paslaugų gavėjų 
gyvenimo sąlygų pagerinimo. Viena paslaugų gavėja pateikė prašymą dėl socialinio būsto, o 
kitas dėl socialinio būsto pagerinimo. 

Paslaugų gavėjų artimieji, įtraukiami į paslaugos teikimo procesą: konsultuojami ir 
informuojami apie Centre vykdomas veiklas, jų šeimos nario pomėgius, pasiekimus bei 
savijautą institucijoje, kartu peržiūrimi individualūs planai, aptariamas gydymo procesas, tėvai 
dalyvauja Centro renginiuose. 

Asmenų su negalia grupės lankytojai taip pat keturis kartus lankėsi Prienų Justino 
Marcinkevičiaus bibliotekoje, kur dalyvavo skaitymuose ir edukacijose. Be to, Prienų rajono 
savivaldybės visuomenės sveikatos specialistai vedė du mokomuosius užsiėmimus, 
suteikdami vertingų žinių apie sveikatos stiprinimą. 

Per Savivaldos dieną grupės nariai apsilankė Prienų rajono savivaldybėje, kur sveikino 
savivaldos darbuotojus, kurių dėka užtikrinamas socialinių paslaugų teikimas. 

Nuolatinis bendradarbiavimas su socialiniais partneriais yra neatsiejama Centro veiklos 
dalis.  

Tarpinstituciniame lygmenyje dalintasi gerąja patirtimi, keistasi informacija, vykdyta 
prevencija, organizuota ir įgyvendinta projektai bei renginiai. Dažniausiai per 2024 m. teko 
bendradarbiauti su šiomis institucijomis: 

• VVTAĮT prie SADM Kauno apskrities vaiko teisių apsaugos skyrius Prienų rajono 
savivaldybėje, mobili komanda; 

• Prienų rajono švietimo ir ugdymo įstaigos; 

• Prienų rajono savivaldybės Socialinės paramos skyrius, tarpinstitucinio 
bendradarbiavimo koordinatorė;  

• Alytaus apsk. VPK Prienų r. PK. ;   

• Švietimo pagalbos tarnyba;  

• Prienų pirminės sveikatos priežiūros centrai ir kitos gydymo įstaigos; 

• Prienų rajono seniūnijos;  

• Prienų rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras;  

•  Kauno apskrities priklausomybės ligų centras;  

•  Prienų priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba;  

•  Projektas Bendruomeniniai šeimos namai; GIMK Jieznas; 

•  Kitų savivaldybių socialines paslaugas teikiančios įstaigos. 
 
 

XVII. DARBUOTOJŲ PROFESINĖS KOMPETENCIJOS TOBULINIMAS 
 
 

2024 m. buvo sudarytos galimybės visiems darbuotojams tobulinti kompetencijas darbo 
santykių, darbo apmokėjimo, dokumentacijos, viešųjų pirkimų organizavimo, kibernetinio 
saugumo, elektrosaugos, psichikos sveikatos kompetencijų didinimo, emocinio intelekto, 
asmenybės pažinimo bei tobulinimo  ir vidinės komunikacijos srityse. 

Centro pagrindinė funkcija yra teikti socialines paslaugas, tačiau ne visų Skyrių 
darbuotojų darbas yra tiesiogiai susijęs su šia funkcija, tačiau darbuotojams visos veiklos, 
projektai ir mokymai yra naudingi, nes jų metu vyksta darbuotojų nuolatinis bendravimas, 
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pasidalijimas informacija, sustiprinant konstruktyvų tarpusavio ryšį ir užtikrinant efektyvesnį 
komandinį darbą. 

Socialinių paslaugų srities darbuotojai kėlė kvalifikaciją pagal numatytus reikalavimus 
profesinės kompetencijos tobulinimo tvarkos aprašą. Paramos šeimai skyriaus darbuotojams 
-atvejo vadybininkams, socialiniams darbuotojams ir individualios priežiūros darbuotojams 
skirti mokymai bei supervizija yra finansuojami valstybės biudžeto lėšomis 33 . 2024 metais 
atestacijoje dalyvavo 3 socialinės darbuotojos ir  įgijo vyriausiojo socialinio darbuotojo 
kvalifikacinę kategoriją. Socialinio darbuotojo kvalifikacinė kategorija suteikiama atsižvelgiant į 
socialinio darbo stažą, turimą išsilavinimą, profesinės kompetencijos tobulinimo trukmę, 
praktinės veiklos įvertinimą ir įsivertinimą, pasiekimus, įrodančius socialinio darbuotojo aukštą 
profesinę kompetenciją. Buvo organizuoti mokymai, grupinės supervizijos, periodiškai vyko 
intervizijos atvejo vadybininkėms ir socialinėms darbuotojoms.  

Centro administracija dalyvavo mokymuose, kurių metu daug dėmesio skirta įstaigos 
darbuotojų bendradarbiavimo ir gero mikroklimato kūrimo svarbai.  

 
 

XVIII. BENDRASIS ADMINISTRAVIMAS 
 
 

1. Viešieji pirkimai  
 
Viešųjų pirkimų organizavimo funkciją vykdo Bendrojo skyriaus vadovė. 2024 m. buvo 

sudarytos 214 mažos vertės viešųjų pirkimų sutarčių dėl prekių ir paslaugų pirkimo už 276 
126,06  Eur be PVM, iš kurių 35 rašytinės, o likusios 179 sudarytos žodžiu sutartys 34.  

Vidutinė žodinių sutarčių vertė, nepriklausomai nuo sutarties termino, yra 308 Eur. 
Dauguma mažos vertės sutarčių yra sudaromos trumpesniam nei vieno mėnesio laikotarpiui ir 
yra vienkartinės. Rašytinės sutartys dėl paslaugų teikimo dažniausiai sudaromos dvejiems 
metams su galimybe pratęsti dar vieniems metams. Pirkimų sutarčių vertės pasiskirstymas 
pagal pirkimo objektą bei sutarčių kiekiai pateikiami 5 paveikslėlyje. 

Mažos vertės pirkimo sutarčių kiekis augo 12 proc. lyginant su 2023 m. o pirkimų bendra 
suma didesnė 21 proc. nei praeitais metais. Viešųjų pirkimų apimtis įtakojo pirkimai pagal 
projektines sutartis su papildomu finansavimu. Rašytinių sutarčių vertė sudaro 85% nuo visų 
pirkimų vertės. 

Pirkimų dalis pagal projekų finansavimą sudaro 32 proc nuo visų pirkimų sumos.   
Per du metus bendra pirkimų vertė augo beveik 3 kartus, todėl augo ir laiko sąnaudos jų 

įvykdymui. 
 

 

________________________________ 
33 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 4LRVB 
SV1 15,6 tūkst. Eur socialinių darbuotojų ir atvejo vadybininkų socialinės priežiūros šeimoms teikimo 
savivaldybėje, 4LRVB SV1  2,5  tūkst. Eur individualios priežiūros darbuotojų socialinės priežiūros šeimoms 
teikimo savivaldybėje, finansavimo šaltinis 5SB (SP) 3,0 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto 
vykdymo ataskaitos 
34 2024 m. metinės biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinio 2 punktas: Forma Nr. 2 finansavimo šaltinis 5SB 40,8 
tūkst. Eur., finansavimo šaltinis 5SB (SP) 20,0 tūkst. Eur. Prieiga per internetą: 2024 m. biudžeto vykdymo 
ataskaitos 
 
 
 

https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
https://www.prienuspc.lt/veikla/biudzeto-vykdymo-ataskaitu-rinkiniai
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5 paveikslėlis. Paslaugų ir prekių pirkimų sumos ir sutarčių skaičius 

 

 
2. Darbų, sveikatos ir gaisrinė sauga 
 
Centre už darbų saugą ir sveikatą, gaisrinę saugą yra atsakingas ūkvedys. Siekdami 

užtikrinti Centro darbuotojų saugų darbą visiems darbuotojams yra vedami darbų saugos ir 
sveikatos, gaisrinės saugos periodiniai instruktažai. 2024 m. Įvadinis ir pirminis instruktažai 
buvo vesti 24 darbuotojų, iš jų 10 praktikantams ir 3 įdarbintų asmenų bei atliktas 
instruktavimas pasikeitus darbuotojų saugos ir sveikatos instrukcijomis ir darbo pobūdžiui. 

Darbuotojams, pagal poreikį ir pagal keliamus reikalavimus AAP naudojimui dėl 
užkrečiamų ligų plitimo, buvo išduodamos šios asmeninės apsaugos priemonės: odinės, 
medvilninės, guminės vienkartinės pirštinės, antbačiai ir kt.    

Naujai priimti darbuotojai supažindinami su psichosocialiniais rizikos veiksniais ir streso 
darbe vertinimo rekomendacijomis bei Darbuotojų psichologinio saugumo užtikrinimo politikos 
įgyvendinimo tvarkos aprašu. 

Centro darbuotojų sveikatos tikrinimas atliekamas pagal iš anksto sudarytą ir patvirtintą 
grafiką. Prižiūrima, kad laiku būtų atliktos Gesintuvų patikra, gaisrinės automatikos įrenginių 
techninė priežiūra bei elektros įrenginių varžų matavimai atlikti laiku.  2024  metais nelaimingų 
atsitikimų darbe neįvyko. 

 
 
 
Direktorė          Aurelija Urbonienė 

          


