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PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
PARAMOS SEIMAI SKYRIAUS ATVEJO VADYBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

. PAREIGYBE

1. Prieny rajono savivaldybés socialiniy paslaugy centro (toliau — Centro) Paramos Seimai
skyriaus (toliau — Skyrius) atvejo vadybininkas yra specialistas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — teikti socialinés priezitiros paslaugas ir koordinuoti atvejo vadybos
procesus socialine rizikg patirian¢ioms Seimoms ir jy vaikams Prieny rajono savivaldybéje.

4. Pareigybés pavaldumas — atvejo vadybininkas yra atskaitingas Skyriaus socialinio darbo
organizatoriui.

1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. buti jgijes auksStajj socialinio darbo (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro)
kvalifikacinj laipsnj ar iki 2014 m. gruodzio 31 d. jgijes kita kvalifikacinj laipsnj (profesinio
bakalauro, bakalauro, magistro) ir socialinio darbuotojo kvalifikacijg, ar iki 2014 m. gruodZzio 31 d.
igijes kitg kvalifikacinj laipsnj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) ir baiges socialinio darbo
studijy programa ar jgijes socialinés pedagogikos (bakalauro, magistro) kvalifikacinj laipsnj;

5.2. turéti ne maZesn¢ kaip vieny mety darbo ar savanorystés dirbant su Seima ar vaikais
patirtj;

5.3. biiti susipazing su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, kitais
darbuotojo veiklg reglamentuojanciais teisés aktais;

5.4. turéti teoriniy socialinio darbo Ziniy apie Lietuvos socialinés apsaugos sistema, Seimos
ir vaiky politikos klausimus reglamentuojancius teisés aktus, Vaiko teisiy apsaugos skyriaus veikla;

5.5. nebiti jsiteis¢jusiu apkaltinamuoju teismo nuosprendZiu pripazintas kaltu uZz
nusikaltimus zmogaus seksualinio apsisprendimo laisvei ir nelie¢iamumui, uz vaiko i$naudojima
pornografijai, pelnymasi i§ vaiko prostitucijos, vaiko jtraukimg ] prostitucija ar disponavima
pornografinio turinio dalykais, kuriuose vaizduojamas vaikas arba asmuo pateikiamas kaip
vaikas, vaiko pirkimg arba pardavima, taip pat uz kitus ty¢inius sunkius ar labai sunkius nusikaltimus
ar uz analogiskas veikas, numatytas kity valstybiy baudziamuosiuose jstatymuose, neatsizvelgiant |
tai, ar teistumas yra iSnykes ar panaikintas (Sie duomenys tvarkomi vadovaujantis Vaiko teisiy
apsaugos pagrindy jstatymo 30 straipsniu);

5.6. turéti organizaciniy gebéjimy (gebéti telkti bendram darbui su $eima ir vaiku kitus
pagalbos teikéjus ir pan.).



5.7. gebéti vertinti Zmogaus socialing situacija, veiksmingai bendrauti su asmeniu ir jo
aplinka, efektyviai organizuoti zmogiskuosius, finansinius bei kitus galimus iSteklius, organizuoti
socialinj darbg ir socialiniy paslaugy teikima;

5.8. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darba, mokéti kaupti, sisteminti,
apibendrinti informacijg bei rengti i§vadas ir teikti silymus;

5.9. zinoti socialinio darbo etikos normas ir principus;

5.10. iSmanyti dokumenty rengimo ir tvarkymo bei rastvedybos taisykles, mokéti dirbti
kompiuteriu;

5.11. gebéti organizuoti tarpinstitucinj bendradarbiavima, dirbti komandinio darbo principu;

5.12. biiti susipazings su darbo saugos ir prieSgaisrinés saugos taisyklémis;

5.13. buti pareigingu, darbs¢iu, komunikabiliu, saZiningu ir iniciatyviu;

5.14. turéti vairuotojo pazyméjimg ir vairuoti automobilj.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. formuoja ir stiprina Seimos nariy jgiidzius ir motyvacija naudotis esama pagalbos
sistema, savarankiskai spresti kylancias problemas;

6.2. tarpusavio susitarimo principu, jtraukiant Seima, vertina Seimos poreikius pagalbai bei
numato galimus pagalbos $eimai buidus;

6.3. telkia pagalbos teikéjus planuojant ir teikiant pagalba vaikui ir jo Seimai,

6.4. organizuoja atvejo nagrinéjimo posédzius, planuoja pagalbg Seimai, kartu su Seima bei
atvejo vadybos procese dalyvaujanciais asmenimis sudarant ir jgyvendinant pagalbos plang;

6.5. koordinuoja pagalbos plano jgyvendinima;

6.6. koordinuoja socialiniy darbuotojy, dirban¢iy su Seimomis ir individualios priezitiros
darbuotojy veiklg, telkiant komandg, reguliariai organizuojant bendrus pasitarimus, esant poreikiui,
teikiant jiems metoding pagalbg ir kt.

6.7. inicijuoja socialinj darba su Seimos socialine aplinka tam, kad Seima galéty sékmingiau
integruotis visuomenéje, pagal poreikj koordinuoja prevencing pagalba, pasitelkiant Seimos socialing
aplinka, bendruomeng, socialinius darbuotojus ir kitus pagalbos teikéjus, renka ir analizuoja
informacijg apie pagalbos teikéjus vietos bendruomengje;

6.8. dalyvauja kuriant bei plétojant pagalbos vaikams ir Seimoms paslaugy sistema
savivaldybegje;

6.9. bendradarbiauja su valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijomis, jstaigomis, kitomis
organizacijomis;

6.10. teikia sitlymus savivaldybés tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriui dél
pagalbos vaikams ir Seimoms paslaugy poreikio uztikrinimo savivaldybg¢je;

6.11. rengia ir teikia sifilymus dél teikiamy socialiniy paslaugy kokybés gerinimo ir darbo
organizavimo;

6.12. rengia mety veiklos ataskaitas, informacinius ir kitus dokumentus, paklausimus ir
atsakymus valstybés ir savivaldybiy jstaigoms, nagrin¢ja skundus ir pasitilymus;

6.13. laikosi darbo vidaus tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos
reikalavimy;



6.14. laikosi informacijos apie paslaugy gavejus ir darbuotojus konfidencialumo principo,
i$skyrus tuos atvejus, kuriuos numato jstatymai;

6.15. vykdo kitus su Skyriaus funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio Centro
administracijos pavedimus tam, kad biity jgyvendinti Skyriui pavesti uzdaviniai ir funkcijos.

IV. ATSAKOMYBE

7. Atvejo vadybininkas yra atsakingas uz jo pareigybés apraSyme iSdéstyty funkcijy vykdyma.

8. Funkcijas vykdyti vadovaujantis socialinio darbo etikos normomis ir principais, laikytis
tarnybinés etikos ir konfidencialumo.

9. Uz pareigy nevykdyma, netinkamg vykdyma atvejo vadybininkas atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.
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