
PATVIRTINTA 

Prienų rajono savivaldybės 

socialinių paslaugų centro  

direktoriaus 2022 m. kovo 3 d.  

įsakymu Nr. (1.10)-ĮV- 63 

 

PRIENŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO DARBUOTOJŲ  

KOMPETENCIJŲ TOBULINIMO PLANAS  

2022 METAMS 

 

Eil. 

Nr. 

Pageidaujamos temos Trukmė Darbuotojų 

skaičius 

Darbuotojo pareigybė Laikas 

(ketvirtis) 

Atsakingi 

vykdytojai 

Įvykdymas 

1.  Darbo kodekso pakeitimai.  3 Direktorius, Bendrojo 

skyriaus vadovas, 

Personalo specialistas  

I-IV ketv. Administracija  

2.  2021 m. finansinė atskaitomybė ir 

duomenų pateikimas į VSAKIS. 

6 akad. 

val. 

1 Vyriausioji buhalterė I ketv. Buhalterija  

3.  Apskaitos tvarkymas naudojant 

naują Valstybės biudžeto, 

apskaitos ir mokėjimų sistemos 

Viešojo sektoriaus finansinės 

paskaitos bendrąjį posistemį 

(FABIS), valdomą Finansų 

ministerijos. 

8 akad. 

val. 

2 Vyriausioji buhalterė, 

buhalterė 

II-III ketv. Buhalterija  

4.   Finansinės apskaitos įstatymo 

taikymas viešojo sektoriaus 

subjektuose nuo 2022-05-01. 

6 akad. 

val. 

2 Vyriausioji buhalterė, 

buhalterė 

II ketv. Buhalterija  

5.  Darbingumo palaikymas. 8 akad. 

val. 

16 Socialinio darbuotojo 

padėjėjos 

II ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

6.  Sunkaus ligonio priežiūra 8 akad. 

val. 

16 Socialinio darbuotojo 

padėjėjos 

III ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

7.  Neigiamų emocijų valdymas. 4 akad. 

val. 

16 Socialinio darbuotojo 

padėjėjos 

II ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

8.  Savo asmeninių ir profesinių ribų 

jautimas – atsakomybės 

dalinimasis su paslaugų gavėju. 

16 akad. 

val. 

41 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai, 

socialinio darbuotojo 

padėjėjai 

II ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas, 

Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 



9.  Socialinis darbas su regėjimo 

negalią turinčiais asmenimis. 

8 akad. 

val. 

16 Socialinio darbuotojo 

padėjėjos 

IV ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

10.  Darbo laiko planavimas. 8 akad. 

val. 

16 Socialinio darbuotojo 

padėjėjos 

IV ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

11.  Kova su priklausomybe nuo 

alkoholio ir kitų medžiagų 

socialiniame darbe. 

16 akad. 

val. 

16 Socialinio darbuotojo 

padėjėjos 

IV ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

12.  Pagalba klientams išgyvenantiems 

netektį. 

8 akad. 

val. 

16 Socialinio darbuotojo 

padėjėjos 

III ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

13.  Įgalinantis vadovavimas. 8 akad. 

val. 

1 Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

II ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

14.  Menas išmokti pasakyti ne, 

išsaugant santykius su kitais. 

8 akad. 

val. 

1 Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

IV ketv. Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

15.  Supervizijos. 8 akad. 

val. 

28 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

16.  Intervizijos metodo taikymas. 8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

17.  Komandinis darbas, savęs ir kito 

žmogaus įgalinimas dirbti 

komandoje. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

18.  Psichologinis spaudimas, 

manipuliavimas. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

19.  Neigiamų vaikystės patirčių 

sindromas: kaip suprasti ir padėti? 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

20.  Priklausomybė nuo santykių. 8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

21.  Paslaugų gavėjo motyvavimo 

technikos. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

22.  Mokymai apie socialinio 

darbuotojo teises teikiant 

socialines paslaugas paslaugų 

gavėjams. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 



23.  Mokymai kaip atpažinti seksualinį 

smurtą prieš moteris socialiniame 

darbe. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

24.  Menas išmokti pasakyti Ne 

išsaugant santykius su kitais. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

25.  Darbo su nemotyvuotais klientais 

ypatumai. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

26.  Socialinis darbas su 

priklausomybę turinčiais 

asmenimis. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

27.  Pasitikėjimu paremtų tarpusavio 

santykių kūrimas su paaugliu 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

28.  Vaiko emocinių poreikių 

atliepimas pandeminiu laikotarpiu 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

29.  Agresyvus vaiko ir paauglio 

elgesys: socialinio darbo metodai 

ir įveika 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

30.  Nauji kūrybiniai metodai 

organizuojant klientų užimtumą 

socialiniame darbe 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

31.  Transakcinės analizės taikymas 

socialiniame darbe. 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

32.  Profesionalus klientų 

aptarnavimas – įmonės sėkmės 

garantas 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

33.  Komandinis darbas ir motyvacija 

nuo asmenybės prie komandos 

8 akad. 

val. 

41 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas, 

Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

34.  Darbo su „sunkiais“ klientais ir 

pretenzijų valdymo ypatumai3 

 

 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 



35.  Kaip išmokti tinkamai klausytis? 8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

36.  Darbas su „Teams“ programa 8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

37.  Grupinio darbo su vaikais metodai 8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

38.  Mokymai socialiniams 

darbuotojams: prevencinės 

programos „Trampolinas“ ir 

„Linas“ 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

39.  Kontakto užmezgimas dirbant  su 

paaugliais;  

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

40.  Konfliktų sprendimas taikant 

mediaciją“ 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

41.  Sisteminio (platesnio) matymo ir 

mąstymo įgūdžiai 

 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

42.  Žinios apie įvairių paslaugų 

gavėjų grupių socialinius ir 

psichologinius ypatumus bei 

socialinę aplinką.  

 

8 akad. 

val. 

40 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai, 

socialinio darbuotojo 

padėjėjai 

III ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas, 

Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

43.  Efektyvaus bendravimo su 

skirtingomis socialinio darbo 

paslaugų gavėjų grupėmis įgūdžių 

ugdymas 

8 akad. 

val. 

25 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas 

 

44.  Bendravimas su žiniasklaida 

socialinio darbo praktikoje 

 

8 akad. 

val. 

28 Socialiniai darbuotojai, 

dirbantys su šeima, 

atvejo vadybininkai 

IV ketv. Administracija, 

Paramos šeimai 

skyriaus vadovas, 

Socialinės globos 

skyriaus vadovas 

 

_________________________________________________________________ 


