2. Einamyjy mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamasis

vadovas vertins, ar nustatytos
uzduotys yra jvykdytos)

2.1. Socialiniy paslaugy kokybés
sistemos diegimas Paramos Seimai
skyriuje.

Teigiamos Paramos Seimai skyriaus|
teikiamy paslaugy vertinimo iSorinio
audito iSvados ir ataskaita.

1.1ki 2021 m. vasario 28 d. atlikti auditorés
rekomenduojamus tobulinimo veiksmus,
pagal EQUASS 2018 diegimo plang.

3. Pasiruosti iSorinio audito vertinimui.

2. Gauti tarptautini EQUASS Assurance
sertifikata.

2.2.Vykdyti projekting veikla ir
specialiajg programa, pritraukiant
papildomy 1éSy Centro veiklos
testinumui ir uzdaviniams
igyvendinti.

1.Vykdyti testing projekting veikla.

2. Naujos projektinés veiklos kaip
partnerio jgyvendinimas.

3. Rajono savivaldybés specialiosios
programos jgyvendinimas.

1. Socialiniy  paslaugy  tgstinumo
uztikrinimas Integralios pagalbos, VDC,
IAsmeninio asistento projektuose.

2. Jgyvendinti Bendruomeniniy Seimos
namy projekto uzbaigima.

Bendradarbiavimas su socialiniais|
partneriais naujy projekty rengime i
dalyvavimas kaip partneriy. Partnerystés
sutarCiy pasiraSymas.

Teikiamy paslaugy jvairove, siekiant
igyvendinti ir  virSyti  specialiosios
rogramos plang.

2.3. Gerinti darbuotojy darbo salygas
ir stiprinti zmogiskuosius isteklius.

Paramos Seimai skyriaus
darbuotojams naujos infrastruktiiros|
sukiirimas.

1. Atskiry patalpy jrengimas ir pagerintos
darbuotojy darbo sglygos.

2.  Suorganizuota  edukaciné
lkvalifikacijos kélimo tikslu.

3. Karta | ketvirt] organizuotos grupinés
supervizijos socialiniams darbuotojams ir|
atvejo vadybininkams.

iSvyka

2.4. Socialiniy paslaugy srities
darbuotojy asmeninio tobulinimosi

Socialiniams darbuotojams keliamus|
reikalavimus kvalifikacijos keélimui

1. Supazindinti darbuotojus su asmeninio
lkvalifikacijos kélimo plano sudarymu.

plano sudarymas susieti su asmeniniais tikslais ir2. Skatinti darbuotojy asmeninj tobul¢jima,
kompetencijy ugdymu nuolatinj mokymasi.
3. 1 ketv. patvirtinti Kompetencijy
tobulinimos plang
2.5. Tobulinti savo profesing Vadovo profesinés ir vadybinés|l. Dalyvauta vadovo grupinése
lkvalifikacija. kompetencijos tobulinimas. supervizijose, profesinés kompetencijos

tobulinimo seminaruose, mokymuose ne|
maziau 16 val.

2. Kartu su Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos atstovais dalyvauta darbo
grupés  susitikimuose dél  socialiniy
darbuotojy ir vadovy kvalifikacijos keélimo
naujo tvarkos apraso paruo$imo.




